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ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချေီး ၃ 

 က ျောင်းရွာ က ျေးရွာက ျေးရွာသယံဇာတဖပကဖြပုံ၊ သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ် ၅ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင် ့သဘာဝ အရင်းအဖြစ်ြျေား ၆ 

၃။ ြွံ ့မြိုးကရးဆုိင်ရာ စီြခံန ့်ခွဲြှု အကဖခအကန ၆ 

၄။ စီးပွားကရးနငှ့် အသ ်ကြွးြှု အကဖခအကန ၇ 

 ( ) သီးနှံ စို ်ပျေိုးကရး ၇ 

 (ခ)  ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ) စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး ြဟုတ်ကသာ အဖခားဝငက်ငွရ လုပ်ငနး်ြျေား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကဖခခံအကဆာ ်အဦနှင့ ်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၈ 

 ( )  က ျေးလ ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး ၈ 

 (ခ)  က ျေးရွာ ြီးလင်းကရး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၉ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင် ့ပတ်ဝန်း ျေင် သန်ရ့ှင်းကရး ၉ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနငှ့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၀ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ ၁၀ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ြ်ည့်  အဆုိဖပု စီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား ၁၁ 
   

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေား စာရင်း ၁၃ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာ ်အ ူဖပု ဇယားြျေား ၁၄ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) က ျေးရွာ ြွံ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကဖခဖပဇယား ၄၈ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (၁) ၅၁ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (၂) ၅၃ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (၃) ၅၅ 
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စ ားချေီး 

  ဤက ျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးစီြံ ိန်းသည်  ျွန်ုပ်တို ့ က ျေးရွာ၏ လူထုအြျေားစုကပါင်းပါဝင် 

ကရးဆွဲထားသည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အထိ (၅) နှစ်က ာ 

အက ာင်အထည်ကြာ်ကဆာင်ရွ ်ြည့် ပထြဦးဆုံးကသာ က ျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးစီြံ ိန်း ဖြစ်ပါသည်။ 

 နဦးအကနဖြင့် စီြံ ိန်းဖြစ်ကဖြာ ်ကရးအတွ ် လုိအပ်ကသာ နည်းပညာြျေားပ့ံပုိး ကပးကသာ 

စို ်ပျေိုးကရး၊ ကြွးဖြူကရးနှင့် ဆည်ကဖြာင်းဝန်က ီးဌာန၊ က ျေးလ ်ကေသြွံ ့မြိုး 

တိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင် က ျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ အကရးက ီးကသာ အချေ ် 

အလ ်ြျေားနှင့် အက ံဉာဏ်ြျေား ုိ တ ်တ ်က က  ပံ့ပိုးကပးကသာ က ျေးရွာအုပ်စု 

အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးနှင့် သ ်ဆိုင်ရာ ဝန်ထြ်းြျေား ုိလည်း က ျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

   ျွန်ုပ်တိုက့ ျေးရွာတွင်  ျွန်ုပ်တို ုိ့ယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်းြျေား ုိ စီစဉ်ချေြှတ် 

ကဆာင်ရွ ်ခဲ့က ကသာ်လည်း လူထုအြျေား စနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ရွ ်သည့် 

နည်းလြ်းြျေားနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းြျေား ုိ ြသိခဲ့က ပါ။ လူထု ုိယ်တိငု် စနစ်တ ျေ 

ပူးကပါင်းကဆာင်ရွ ်နည်း ုိ အသုးံဖပု၍  ျွန်ုပ်တို ့ အချေင်းချေင်းတိငု်ပင်ကဆွးကနွးညှိနှိုင်း 

အကဖြရှာက ရာတွင် သင်တန်းလုပ်ကဆာင် ကပးရံုသာြ  နည်းကပးလြ်းဖပ  ူညီပံ့ပိုး ကပးသည့် 

မြိုန့ယ်က ျေးလ ်ကေသြံွ ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ထြ်းြျေား  စီစဉ် 

ကဆာင်ရွ ်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်ကက ာင့်  ျွန်ုပ်တိုသ့ည် က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးစီြံ ိန်း 

ကရးဆဲွရာတွင်  ိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်တုိ၏့ အကရးပါြှု ုိ သိရိှရံုသာြ  

က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး  ့ဲသုိက့သာ  ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ် ရရှိနိုင်ကသာ ကနရာ 

ြျေားြှလည်း က ာ ်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထိုဖ့ပင် ထပ်ြံလိုအပ်ကသာ  ိန်းဂဏန်း၊ အချေ ် 

အလ ်ြျေားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးြှုတို ိ့ု မြို န့ယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ရာြျေားြှ ရယူရန်လိုအပ် 

ကက ာင်း ုိလည်း က ာင်းစွာ သိရှခိဲ့ပါသည်။  

  ယခုကရးဆွဲထားကသာအစီအစဉ် ုိ ထပ်ြံရရှိသည့်  ိန်းဂဏန်း အချေ ်အလ ်ြျေား 

ထပ်ဖြည့်ကပးဖခင်းဖြင့် ပိုြိုက ာင်းလာြည်ြှာ ကသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆ ်လ ် 

လုပ်ကဆာင်ရြည့် လုပ်ငန်းဖြစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ကနြှု တစ်ဝ ်ခန်အ့ကရာ ်တွင် 

လုပ်ငန်းတိုးတ ်ြှု၊ ကပါ်ကပါ ်လာသည့် အခ အ်ခဲြျေားနှင့် ဦးစားကပး ကရွးချေယ်ြှုြျေားနှင့် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေား ုိ ြူကဘာင်အတွင်း ဖပုဖပင်ကဖပာင်းလဲြှုြျေား ဆ ်လ ်လုပ်ကဆာင် 

သွားရပါြည်။ 

  ဤြွံ မ့ြိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကြာ်ဖပပါရှိကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းြျေား စုစည်း 

ကဆာင်ရွ ်နိုင်ရန်အတွ ် က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူး၊ မြို န့ယ်အဆင့်တွင်လည်း အကထွကထွ  

အုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊ က ျေးလ ်ကေသြွံ ့မြိုးတိးုတ ်ကရးဦးစီးဌာန စသည့် သ ်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန အသီးသးီတုိ၏့ ဆ ်လ ်ပ့ံပုိးြှုြျေားရရိှနုိင်ြည်ဟု  ျွနု်ပ်တုိ ့ ကြျှော်လင့်ပါသည်။ 
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ဆ ်လ ်၍ ကနာင်တွင်လည်း  ျွန်ုပ်တို၏့ြွံ ့မြိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်ြှု အကဖခအကနြျေား ုိ 

ဆန်းစစ်သုံးသပ်ရန်နှင့် အ ဲဖြတ်ရန်အတွ ် ပံ့ပိုး ူညီြှုြျေား ရရှိနိုင် ြည်ဖြစ်ပါကက ာင်း 

ယုံက ည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိ အားဖြင့် က ျေးရွာ၏လ ်ရိှြံွ ့မြိုးကရးအကဖခအကန၊ ဦးစားကပး 

ကဆာင်ရွ ်ြည့်ြံွ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းြျေား၊ က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရး အကထာ ်အ ူဖပု ဇယားြျေား၊ က ျေးရွာ 

ြံွ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ြှုအကဖခဖပဇယား၊ နှစ်စဉ်ဦးစားကပးစီြံချေ ် အဆိုဖပုလွှာစသည် 

တုိ ုိ့ အဓိ ထား ကြာ်ဖပထားပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

ဧမပီလ  ၊ ၂၀၁၉ခု        က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီ  

              က ျောင်းရွာက ျေးရွာ 

         သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ် 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာ သယဇံာတဖပကဖြပံု 



၁။   တည်နေရာနှင့် ပထဝဝီင် အနေအထား 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာသည် မွန်ပြည်နယ်၊ ကမာ်လမမိုင်ခရိုင၊် သံပြူဇရြ်မမို့နယတ်ွင် 

တည်ရှိြါသည်။ က ျေးရွာ၏ အကရှ့ဘ ်တွင် အနငး်က ျေးရွာအြု်စုနှင့် ဝဲခမိက ျေးရွာအြု်စု၊ 

အကနာ ်ဘ ်တွင် ခကလာ ်ချေက ျေးရွာ၊  ြ္ပလီြင်လယ်၊ ကတာငဘ် ်တွင် အနင်းက ျေးရွာ 

အုြ်စု၊ ကပမာ ်ဘ ်တွင် ထင်းရူးက ျေးရွာအုြ်စုတ့ုိနှင့် နယ်နိချေင်း ထိစြ်လျေ ်ရိှမြီး ဧရိယာ 

စတုရန်းမိုင် (၁၅.၃၅)  ျေယ်ဝန်းြါသည်။ က ျေးရွာတွင်  ရင်တိုငး်ရငး်သားလူမျေ ို း အမျေားစု 

ကနထိငုက် မြီး မွန်တိုင်းရငး်သား အနည်းငယ်ပြင့် စုကြါင်းကနထိုင်က ြါသည်။ 

 

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအမြစ်ြျား 

 က ျေးရွာ၏ ရွာသီဥတုမှာ သမြိုင်းရာသီဥတုပြစ်မြီး၊ အြူအကအးမျှတမှု ရိှြါသည်။ 

စို ်ြျေ ို းနိုင်ကသာ ကပမဧရိယာမှာ လယ်ကပမ (၈၂.၅)ဧ နှင့် ဥယျောဉ်ခခံကပမ (၂၃၃) ဧ ၊ 

စုစုကြါင်း (၃၁၅.၅)ဧ  ရိှြါသည်။  အိမ်ခခံကပမမျေားတွင်လည်း ရာသီအလုိ ် ဟင်းသီးဟင်းရွ ် 

ြင်မျေား ုိ အနည်းငယ် စို ်ြျေ ို းက ြါသည်။ ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွးမှာ အသင့်အတင့် 

က ာင်းမွန်ြါသည်။  

 

၃။  ဖွံ့ဖဖိုးနရးဆိုင်ရာ စီြံခေ့်ခွဲြှု အနမခအနေ 

 က ျေးရွာအတွင်းရိှ လူထုအကပခပြု အြွဲ့အစည်းမျေားတွင် ရြ်မိရြ်ြအြဲွ့ ( ျေား -၈ ဦး၊ 

မ-၅ဦး)၊ အြု်ချေုြ်ကရးအြွဲ့ ( ျေား - ၁၀ ဦး) သည် က ျေးရွာ၏ ြညာကရး၊  ျေန်းမာကရး၊ 

ဘာသာကရး၊ သာကရးနာကရး၊ လူမှုြွံ့ မြိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် စညး်ရုံး လုြ်ကဆာင်ကနက  

ြါသည်။  လူငယ်အြွဲ့ ( ျေား - ၁၅ ဦး + မ - ၂၀ ဦး) ၊ သာကရးနာကရးအြဲွ့ ( ျေား- ၅ ဦး + မ 

- ၁၀ ဦး) တို့သည် က ျေးရွာ၏ သာကရးနာကရး၊ လူမှုြွံ့မြိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် အားတ ် 

သကရာ စုကြါင်းလုြ်ကဆာငက်နက ြါသည်။ အမျေ ို းသမးီကရးရာအြွဲ့ (မ - ၂၀ ဦး)၊ မိခင်နှင့် 

 ကလးအြွဲ့ (မ-၂၀)ဦး၊  ျေန်းမာကရးအြွဲ့ ( ျေား - ၆ ဦး၊ မ- ၁၅ ဦး)ပြင့် က ျေးရွာ၏ 

ြညာကရး၊  ျေန်းမာကရး၊ ဘာသာကရး၊ သာကရးနာကရး၊ လူမှုြွံ့ မြိုးကရး လုြ်ငန်းမျေားတွင် 

စညး်ရုံးလုြ်ကဆာငက်နက ြါသည်။ ထို့ပြင်  ရငရ်ိုးရာယဉ်က ျေးမှုအြဲွ့လည်း ရိှြါသည်။  

 က ျေးရွာအတွင်းရိှ အြဲွ့အစည်းမျေားသည် တစ်ြွဲ့နှင့် တစ်ြွဲ့ စုစည်းညီညာစွာပြင့် 

က ျေးရွာြွံ့မြိုးကရးအတွ ် အားတ ်သကရာ စုကြါင်းလုြ်ကဆာငက်နက ြါသည်။ က ျေးရွာ 

ြွံ့မြိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပြငြ်အြွဲ့အစည်း(၁)ခုသာ ရိှြါသည်။ 
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၄။ စီးပွားနရးနှင့် အသက်နြွးြှု အနမခအနေ 

(က)   သီးနံှ စိုက်ပျ ို းနရး 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင်  ၂.၅ ဧ ကအာ ် ဆင်းရဲသားကတာင်သူ (၄၄) အမိ်ကထာင်စု၊ 

၂.၅ဧ မှ ၅ ဧ က ား ကတာင်သူငယ် (၁၇) အမိ်ကထာင်စု၊ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ က ား 

ကတာငသ်ူလတ် (၁၅) အမိ်ကထာင်စု၊ ၁၂.၅ဧ အထ ် ကတာငသူ်က ီး (၉)အမိ်ကထာငစ်ု 

စသည်တို့ ရိှက မြီး အဓိ အားပြင့် စြါးနှင့် ရာဘာခခံမျေား အားထား စို ်ြျေ ို းက ြါသည်။ 

ကပမယာမ့ဲအိမ်ကထာင်စုမှာ စုစုကြါင်း အိမ်ကထာင်စုထ ် မျေားပြားမြီး အမျေားစုမှာ ပြင်ြသ့ုိ  

သွားကရာ ် လုြ် ုိင်က သူမျေားပြစ်မြီး ရာသီအလုိ ်  ျေဘမ်းလုြ် ုိင်က သူမျေားလည်း 

ရိှြါသည်။ 

 က ျေးရွာ၏စုိ ်ြျေ ို းကရးမှာ မုိးကရ ုိသာ အဓိ ထား စုိ ်ြျေ ို းလုြ် ုိင်က ြါသည်။ 

စြါးအထွ ်နှုန်းမှာ တစ်ဧ လျှင် (၃၀)တင်းသာရိှမြီး ရာဘာအထွ ်နှုန်းမျေားမှာလည်း 

တစ်ဧ လျှင် (၂၀)ကြါင်သာ ရိှြါသည်။ 

သီးနှံ အထွ ်တိုးကစရန် သဘာဝကပမကဆွး၊ ကအာ်ဂဲနစ်ကပမကသဇာ နှင့် သွငး်အားစုမျေား၊ 

ဓာတုြိးုသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့် အပခားဓာတုကေဒ သွင်းအားစုမျေား၊ သီးနံှ 

မျေ ို းကစ့မျေား ို မမို့ကြါ်တွင် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရိှနိုငြ်ါသည်။ သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် 

 ုန်သွယ်မှုတွင်  ုန်သည်ြွစဲားမျေားမှတဆင့် ကရာင်းချေနိုငက် ြါသည်။ က ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို း 

ကရးသုံး  ိရိယာြိုင်ဆိုင်မှုနည်းြါးက မြီး လူပြင့် စြါးရိတ်သိမ်းမြီး နွားမျေားပြင့် စြါး ကချွေ ာ 

သဘာဝကလပြင့် စြါးကလှ့သည့် အမိ်ကထာင်စုမျေားလည်း ရိှက ြါသည်။ 

 

(ခ)   နြွးမြူနရးလုပ်ငေ်း 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် နွားကမွးပမူထားသည့် အမိ်ကထာင်စု (၂၆) စရိှုမြီး 

နွားက ာင်ကရ (၁၂၃) က ာင်၊  ျွေဲကမွးပမူထားသည့် အမိ်ကထာငစ်ု (၁) စု၊  ျွေဲက ာင်ကရ 

(၆)က ာင်၊ ဆိတ်ကမွးပမူထားသည့် အမိ်ကထာင်စု (၁၈) စုရှိမြီး ဆိတ်က ာင်ကရ (၁၂၅) 

က ာင်၊ ဝ ်ကမွးပမူထားသည့် အမိ်ကထာငစ်ု (၆၈) စုရှိမြီး ဝ ်က ာငက်ရ (၂၆၀) က ာင်၊ 

က  ်ကမွးပမူထားသည့် အမိ်ကထာငစ်ု (၉၄) စုရှိမြီး က  က် ာငက်ရ (၉၇၅) က ာင်၊ 
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ဘဲကမွးပမူထားသည့် အိမ်ကထာငစ်ု (၁၄) စုရှိမြီး ဘဲက ာငက်ရ (၇၈) က ာင် စသည်ပြင့် 

တစ်ြိုင်တစ်နိုင် ကမွးပမူကရး  ိ ုလုြ် ိုင်ကနက ြါသည်။  

ကမွးပမူကရးနှင့်ြတ်သ ်သည့် နည်းြညာမျေားနှင့်  ာ ွယ်ကဆးထုိးပခင်း ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

မရိှသပြင့် ရာသီ ူးကပြာငး်ချေနိ်တွင် ကရာဂါမျေား  ူးစ ်ခံရမြီး ြျေ ်စီးဆုံးရှုံးမှု အနည်းငယ် 

ရိှြါသည်။  စီးြွားပြစ်ကမွးပမူးကရးလုြ်ငန်း  ျေယ် ျေယ်ပြန့်ပြန့် လုြ် ိုင်မည်ဆိုြါ  

ကမွးပမူကရးနည်းြညာ နှင့် ြတ်သ ်သည့် အကတွ့အက ုံ၊ အသိြညာမျေား အားနညး်က  

ြါသည်။ 

 

(ဂ)   စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရး ြဟုတ်နသာ အမခားဝငန်ငရွ လုပ်ငေ်းြျား  

က ျေးရွာတွင်  ုန်စုံဆိုငမ်ျေား၊ မုန့်ဆိုင်မျေားစသည့် အကရာငး်အဝယ်လုြ်ငန်းမျေား 

လုြ် ိုင်က မြီး လ ်သမား၊ ြန်းရံလုြ်ငန်း၊ မီးကသွးလုြ်ငန်း၊ အတု်ြုတ်လြု်ငန်းမျေား နှင့် 

ဆန်စ ်၊ ကသာ ်ကရသန့်စ ်လုြ်ငန်း လုြ် ိုင်သူမျေားလည်း ရိှြါသည်။ 

စ ်ချေုြ်လုြ်ငန်း လုြ် ိုင်သူ အနည်းငယ် ရိှသည် ိုလည်း ကတွ့ရြါသည်။ 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း နညး်ြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရးြွံ့မြိုးတိုးတ ်မှု 

ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု မရိှသပြင့် အလုြ်နှင့် လိ ု်ကလျောညီကထွပြစ်ကသာ အတတ်ြညာမျေား 

 ျွေမ်း ျေင်စွာ တတ်ကပမာ ်မှု မရိှပခင်းတို့ကက ာင့် အလုြ်အ ိုင် အခွင့်အလမး် နညး်ြါးသပြင့် 

အပခားကဒသနှင့် နိုငင်ံရြ်ပခားကဒသတို့တွင် လုြ် ိငု်သူဦးကရ မျေားပြားသပြင့် လုြ်သား 

အင်အား ရှားြါးသည်။ လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန် မဟုတ်ကသာ အပခားကဒသ ထွ  ်ုန် 

မျေား ို ကရာငး်ချေရန် ကေး ွ ်အသင့်အတင့် ရိှကသာ်လည်း ကေး ွ ်ဆိုငရ်ာ အသိအပမငရိှ်မှု 

အားနညး်ြါသည်။ 

 

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် နငနွ ကးဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာငြ်ှု 

 က ျေးရွာတွင် သမဝါယမကချေးကငမွျေား ကချေးယနူိုငသ်ည့်အပြင် က ျေးလ ်ကဒသြွံ့မြိုး 

တိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနမှ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရိှကသာ ပမစိမ်းကရာင် 

က ျေးရွာစီမံ ိန်း လည်ြတ်ရန်ြုံကငွမှ တစ်လလျှင် အတိုးနှုန်း (၁%)ပြင့် ကချေးယကူနက  

ြါသည်။ စို ်ြျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရး၊ မီးလင်းကရး၊ အကရာငး်အဝယ်၊ အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောငး် 

လုြ်ငန်း၊  ုန်ထုတ်လုြ်ငန်း စသည့်လုြ်ငန်းမျေားအတွ ် အတိုးနှုန်း သ ်သာကသာ 

 ာလရှည်ကချေးကငဝွန်ကဆာင်မှုမျေား ရရိှြါသည်။ 

၅။  အနမခခံအနဆာက်အဦနှင့် ဝေ်နဆာငြ်ှုြျား 
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(က)  နကျးလက် သယ်ယူပို့နဆာင်နရး  

 က ျေးရွာတွင် စ ်ဘီး (၈)စီး၊ ကမာ်ကတာ်ဆိုင် ယ် (၁၀၄) စီး၊ ကထာ်လာဂျေ ီ (၃)စီး၊ 

 ား (၅)စီး စသည်ပြင့် သယ်ယူြိုက့ဆာငက်ရး ဏ္ဍအတွ ် အသံုးပြုကနက ြါသည်။  

က ျေးရွာတွင် ကပမသားလမ်းအမျေ ို းအစား (၇)လမး်၊  တ္တရာလမး် (၁)လမး်ရှိြါသည်။ 

ကပမသာလမး်မျေားမှာ မိုးတွင်း ာလမျေားတွင် လမး်ကြါ်သ့ုိ ကရက ျော်မြီး ေွ ်မျေား၊ 

ချေ ို င့်မျေားပြစ် ာ သွားလာရ အဆင့်မကပြမှုမျေား ရိှကနြါသည်။ 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင်  ွန် ရစ်တံတား (၇)စင်း ရိှြါသည်။ 

 

 

 

(ခ)   နကျးရွာ ြီးလငး်နရး 

 က ျေးရွာတွင် မဟာဓါတ်အားလိုငး် ချေတိ်ဆ ်ထားပခင်း မရိှြါ။ ဆိုလာအသံုးပြုသည့် 

အမိ်ကထာင်စု အနည်းငယ်ရှိမြီး အမျေားစုမှာ ဒီဇယ်အငဂ်ျေင်စနစ်ပြင့် က ျေးရွာ၏မီးလင်းကရး 

အတွ ် အသံုးပြုကနက ြါသည်။ က ျေးရွာတွင် က ျောင်းသားက ျောငး်သူမျေား စာက ည့်ရန် 

အခ ်အခဲမရိှကစရန် မဟာဓါတ်အားလိုငး် လျှြ်စစ်မီး ရရိှရန် လိအုြ်ြါသည်။ 

 

(ဂ)   သတငး်နှင့် ဆက်သွယ်နရး 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေ ်အလ ်မျေားအား ြုန်း 

(၁၇၁)လုးံ၊ ကရဒယုိီ (၁၄)လံုး ၊ တီေွီ (၉၀)လံုး၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း (၄၀)လံုး စသည်တို့မှ 

ရရိှြါသည်။ 

 

၆။  ပညာနရး 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် မူလတန်းလွနက် ျောငး်အဆင့် ြညာကရး သင်က ားနိုငမ်ြီး  

က ျောင်းကဆာင် (၁) ခ ု ရိှြါသည်။ အလယ်တန်းအဆင့်နှင့် အထ ်တန်းအဆင့်မျေား ို 

အနငး်က ျေးရွာအြု်စုနှင့် ဝဲခမိက ျေးရွာအြု်စုတို့တွင် ဆ ်လ ် ြညာသင်ယူက ြါသည်။  

တ ္ကသုိလ်တ ်ကရာ ်ကနကသာ က ျောင်းသား/သူမျေားလည်း အနည်းငယ် ရိှြါသည်။ 

စာသင်က ျောင်းကဆာင်နှင့် က ျောင်းသံုးြရိကဘာဂမျေားလည်း လုံကလာ ်မှု မရိှြါ။ 

 ကလးမျေား လုခံခုံစွာြညာသငက် ားနိုင်ရန်အတွ ် က ျောင်းခခံစည်းရိုးမျေားလည်း လိုအြ် 

ြါသည်။ ရြ်ကဝးမှ ဆရာ/မမျေား ကနထိငု်ရန် ဝန်ထမ်းအိမ်ရာ(သ့ုိ)အကဆာင် လိအုြ်ြါသည်။ 
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က ျေးရွာတွင် စာမတတ်သူဦးကရမှာ (၂၄.၉၃) ရာခိုငန်ှုန်း ပြစ်က ြါသည်။ မူလတန်း 

အဆင့် ရိှသူဦးကရမှာ (၄၈.၆) ရာခိုငန်ှုန်း၊ အလယ်တန်းရှိသူမှာ (၁၈.၃) ရာခိုင်နှုန်း၊ 

အထ ်တန်းအဆင့် ရိှသူဦးကရမှာ (၆.၃၅) ရာခိုငန်ှုန်းနှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကပမာ ် 

မှု (၁.၈) ရာခိုငန်ှုန်းရိှပခငး်တို့ကက ာင့် က ျေးရွာြွံ့မြိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် လူစ့ွမ်းအားအရငး် 

အပမစ်က ာငး်မျေား ပြစ်ြါသည်။ 

 

၇။   ကျေ်းြာနရး၊ နရနှင့် ပတ်ဝေ်းကျင် သေ့်ရှင်းနရး 

က ျေးရွာတွင်  ျေန်းမာကရးဦးစီးဌာနမှ နှစ်စဉ်နှစ်တိုင်း က ျေးရွာအကရာ ် လိအုြ်ကသာ 

 ာ ွယ်ကဆးမျေားအား လာကရာ ် ထိးုကြးလျေ ်ရိှြါသည်။ က ျေးရွာတွင် က ျေးလ ် 

ကဆးကြးခန်း(၁)ခုရှမိြီး အကရးကြါ်အကပခအကနတို့တွင် ဝဲခမိက ျေးရွာ တို ်နယ်ကဆးရုံသ့ုိ 

သွားကရာ ် ုသြါသည်။  သံပြူဇရြ်မမို့နယ် ကဆးရုံက ီးတွင်လည်း လာကရာ ် ုသနိုင် 

ကသာ်လည်း အနည်းငယ်ကဝးကသာကက ာင့် အခ ်အခဲမျေားစွာရိှြါသည်။ 

က ျေးရွာတွင် ကသာ ်သံုးကရမျေား ို လ ်တူးတွငး်မျေားပြင့် အဓ ိထား အသုံးပြုက  

ြါသည်။  က ျေးရွာတွင် သန့်ရှငး်ကသာ ယင်လုအံိမ်သာမျေား ို အသံုးပြုကနကသာ အမိ်ကထာငစု် 

အမျေားအပြား ရိှမြီး မသန့်ရှင်းကသာ အမိ်သာသံုးစွဲသည့် အမိ်ကထာငစ်ု အနညး်ငယ်သာ ရိှြါ 

သည်။ 

၈။   နဘးအန္တရာယ်ြျားနှင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်ထိေ်းသိြ်းနရး 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် အမိ်ကထာင်စု 

အနည်းငယ်ရိှြါသည်။ လ ်လုြ်လ ်စား  ျေြန်းမျေား လုြ် ိုင်သည့် အမိ်ကထာင်စုမျေားစွာ  

ရိှြါသည်။ ၄ငး်အိမ်ကထာငစ်ုမျေားသည် သဘာဝကဘးနှင့် စားနြ်ရိ ္ခာမြူလုံသည့် အကပခအကန 

မျေား က ုံကတွ့ြါ  အပခားအိမ်ကထာငစ်ုမျေားထ ် ြို၍ ထိခို ်ခံစားရ လွယ် ူနိုငြ်ါသည်။ 

က ျောင်းရွာက ျေးရွာရှိ ရာဘာခခံမျေား၌ သဘာ၀ကဆးြ ်ဝင် အြင်မျေ ို းစိတ် 

အနည်းငယ် ရိှကသာ်လည်း မီးကသွးြုတ်ပခငး်မျေား လုြ် ိုငမ်ှု အနည်းငယ်ရိှကသာကက ာင့် 

သစ်ကတာပြုန်းတီးမှု အနည်းငယ် ရိှသည် ို ကတွ့ရြါသည်။ မိုးရာသီတွင် င ှ်ြျေားကရာဂါ 

ပြစ်ြွားမှု အနည်းငယ် ရိှြါသည်။ တိရစ္ဆာန်ကရာဂါမျေားသည် ရာသီ ူးကပြာငး်မှုမျေားတွင် 

ပြစ်ကြါ်ကသာ ခွာနာ၊ လျှာနာကရာဂါနှင့် က  ်၊ ဝ ်၊ တုြ်က ွးကရာဂါမျေား ပြစ်ြွားမှု 

အနည်းငယ် ရိှြါသည်။  
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၉။  ကျား-ြ နရးရာကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏ က ျေးရွာစီမံခန့်ခဲွမှုအြုိင်းတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား ြါဝင်မှု မရိှကသာ် 

လည်း က ျေးရွာြွံ့မြိုးမှုလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ်ရာတွင် အြဲွ့မျေားအားလုံး စုကြါင်း တ ်က စွာ 

ြါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကနကက ာငး် ကလ့လာကတွ့ရှိရ ြါသည်။ အမျေ ို းသမီး အက မ်းြ ်မှုမျေား 

မရိှကသာ်လည်း အက မ်းြ ်မှုမျေားတွင်  ာ ွယ်ရမည့် တရားနည်းဥြကဒဆုိင်ရာ အသိြညာ 

မျေား အားနည်းက ြါသည်။  
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၁၀။ ဦးစားနပးနဆာငရ်ွက်ြည့်  အဆိမုပု စီြံချက်လုပ်ငေ်းြျား 

နကျးရွာအုပစ်ုအြည် - နကျာင်းရွာ နကျးရွာအြည် - နကျာင်းရွာ   

စ
ဉ် 

ကဏ္ဍ စီြခံျက် ဆိုလိုရင်း စီြခံျက်နှင့်လုပ်ငေ်းစဉ်ြျား ြှတ်ချက် 

၁ ြညာကရး က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 
ြရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

က ျောင်းခခံစည်းရုိးအုတ်တံတုိင်း (အရှည် ၁၂၀၀' x အပမင့် ၆') အုတ်တံတိုင်း 
 ာရံပခင်း။ 

  

၂ ြညာကရး က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 
ြရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

စာသင်က ျောင်း အမုိးပြုပြင်ပခင်း။   

၃ ြညာကရး က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 
ြရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

ဆရာ/ဆရာမဝနထ်မ်းအိမ်ရာ (၄၀' x ၂၀')ကဆာ ်လုြ်ပခင်း။   

၄ ြညာကရး က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 
ြရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

စာသင်ကဆာင် (၅၂၀' x ၃၀') အကဆာင်သစ် ကဆာ ်လုြ်ပခင်း။   

၅ ြညာကရး က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 
ြရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

က ျောင်းစာက ည်တို (် ၃၀' x ၂၀') ကဆာ ်လုြ်ပခင်း။   

၆ ြညာကရး က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 
ြရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

စာသင်က ျောင်း ကရစင်၊ ကရတွင်း၊ ကရသန့်စ လုိ်အြ်ပခင်း။   

၇ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား ရွာြတ်လမ်း ကပမသားလမ်း (၅၂၀၀' x ၁၆' x ၈") အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ အဆင့် 
ပမငှ့်တင်ပခင်း။ 

  

၈ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား ရွာတွင်းလမ်း၊ လမ်းသွယ် (၁)ကပမသားလမ်း (၅၀၀' x ၁၂' x ၆") အား  ွန ်ရစ် 
လမ်းသ့ုိ အဆင့် ပမင့်ှတင်ပခင်း။ 

  

၉ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား လမ်းသွယ် (၂)ကပမသားလမ်း (၃၈၀' x ၁၂' x ၆") အား  ွန် ရစ် လမ်းသ့ုိ အဆင့် 
ပမငှ့်တင်ပခင်း။ 

  

၁၀ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား လမ်းသွယ် (၃)ကပမသားလမ်း (၂၉၀' x ၁၂' x ၆") အား  ွန ်ရစ် လမ်းသ့ုိ အဆင့် 
ပမငှ့်တင်ပခင်း။ 

  

၁၁ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား လမ်းသွယ် (၄)ကပမသားလမ်း (၂၅၀' x ၁၂' x ၆") အား  ွန ်ရစ် လမ်းသ့ုိ အဆင့် 
ပမငှ့်တင်ပခင်း။ 

  

၁၂ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား လမ်းသွယ် (၅)ကပမသားလမ်း (၃၅၀' x ၁၂' x ၆") အား  ွန ်ရစ် လမ်းသ့ုိ အဆင့်   
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ပမငှ့်တင်ပခင်း။ 

၁၃ အကပခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ်လမ်းတံတား လမ်းသွယ် (၆)ကပမသားလမ်း (၂၄၀' x ၁၂' x ၆") အား  ွန် ရစ် လမ်းသ့ုိ အဆင့် 
ပမငှ့်တင်ပခင်း။ 

  

၁၄ အကပခခံအကဆာ ်အဦ အကဆာ ်အဦ က ျေးရွာအုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရံုး (၄၀' x ၃၀') အား ကဆာ ်လုြ်ပခင်း။   

၁၅ အကပခခံအကဆာ ်အဦ ကသာ ်သံုးကရ အမျေားသံုးကရ န် (၁)ဧ  ြတ်လည် တူးကြာ်ပခင်း။ 
 

၁၆ လျှြ်စစ ် မဟာဓာတ်အားလုိင်း မဟာဓါတ်အားလုိင်း လျှြ်စစ်မီးရရိှကရး ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 
 

၁၇ လူငယ်နှင့်အား စား လူငယ်အခွင့်အလမ်း အား စား ွင်းနှင့် အား စားြစ္စည်းမျေား လုိအြ်ပခင်း။ 
 

၁၈ လူငယ်နှင့်အား စား အမျေ ို းသမီး အမျေ ို းသမီးမျေားအား တရားဥြကဒဆုိင်ရာ အသိြညာကြး ကဟာကပြာြဲွမျေား စီစဉ်ပခင်း။ 
 

၁၉ သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်း ျေင် သဘာဝကဘးကလျော့ချေကရး သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရးဆုိင်ရာအသိြညာကြး ကဆွးကနွးြွဲမျေား ပြုလုြ် 
ရန် သ ်ဆုိင်ရာဌာနဆုိင်ရာ၊ အြဲွ့အစည်းမျေားအား ချေတိ်ဆ ်ပခင်း 
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  နောက်ဆက်တွဲ (၁) 

နကျာငး်ရွာနကျးရွာ၊ နကျာင်းရွာနကျးရွာအပု်စု၊ နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရးနကာ်ြတီဝင်ြျားစာရင်း 

စ

ဉ် 

အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသက် တာဝေ် ဖုေ်းေံပါတ် 

၁ ဦးက ျော်ဇင်ထွန်း ဦးတငည်ွန့် ၁၂/ထတြ(နိုင်)၀၇၃၈၉၆ ၄၁ ဥ ္ကဋ္ဌ  

၂ ဦးသန်းနိုင် ဦးလှသွယ် ၁၀/သြရ(နိုင်)၀၆၉၅၇၆ ၄၁ အတွင်းကရးမှူး  

၃ ကဒါ်စန်းပမ ဦးချေစ်စိန် ၁၀/မလမ(နိုင်)၆၀၁၉၀၉ ၅၃ ဘဏ္ဍာကရးမှူး  

၄ ဦးက ျော်က ျော် ဦးထွန်းရီ ၁၀/သြရ(နိုင်)၁၇၄၇၀၀ ၂၈ စာရင်း ိုင် (၁)  

၅ ကဒါ်ခင်ကရွှေ ဦးကမာင်ရီ ၁၀/သြရ(နိုင်)၀၈၀၆၁၇ ၄၃ စာရင်း ိုင် (၂)  

၆ ကဒါ်ဝငး်က ည် ဦးခန်းနာ ၁၀/သြရ(နိုင်)၀၉၉၉၁၂ ၄၁ အြဲွ့ဝင်  

၇ ကဒါ်ညွန့်ငယ် ဦးက  ် ကလး ၁၀/သြရ(နိုင်)၀၃၀၉၂၆ ၅၆ အြဲွ့ဝင်  

၈ ဦးတငက်သာငး် ဦးကသာင်းကြါ် ၁၀/သြရ(နိုင်)၀၃၄၁၃၉ ၅၄ အြဲွ့ဝင်  

၉ ကမာင်မြို းကဝ ဦးကညာင်ကရွှေ ၁၀/သြရ(နိုင်)၁၅၄၂၈၃ ၃၆ အြဲွ့ဝင်  
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နောက်ဆက်တွဲ (၂) 

နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရးအနထာက်အကူမပုဇယားြျား 

(၁)   နကျးရွာလူြှုစီးပွားနရး အနမခအနေ 

(က)  လူဦးနရနှင့်လူဦးနရဆိုင်ရာအချက်အလကြ်ျား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာအချေ ်အလ မ်ျေား 

 

အသက်အုပ်စ ု ကျား ြ စုစုနပါင်း 

၁ နှစ် ကအာ ် နို့စို့အရွယ် ၁၆ ၁၅ ၃၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၃၃ ၃၂ ၆၅ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၆၉ ၇၅ ၁၄၄ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၆၁ ၇၀ ၁၃၁ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုြ်လုြ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၂၇၁ ၃၄၂ ၆၁၅ 

၆၅ နှစ်အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၂၀ ၁၉ ၃၉ 

စုစုနပါင်း ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ 

စုစုနပါင်း အိြ်နထာင်စု ၁၉၆ 

ရင်းပမစ်…(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေ ြ်ကရးမှူးရံုး၊ (၃) ဆယ်အိမ်စုကဆွးကနွးြဲွ။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာသည် အိမက်ထာင်စု(၁၉၆)စု၊လူဦးကရ(၁၀၂၃)ဦး 

ရှိြါသည။် က ျောင်းရွာက ျေးရွာတင်ွ အလုြ်မလုြ်နိုင်သည့် တစ်နှစ်ကအာ ်နို့စို့အရွယ် (၃.၀၃%)၊ 

မူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် (၁၄.၀၇)%၊ အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် (၁၂.၈၁%)၊ သ ်က ီး 

ရွယ်က ီးအရွယ် (၃.၈၁%) ရိှြါသည။် ြျေမး်မျှအကနပြင့် အလုြ်မလုြ်နိင်ုသည့် လူဦးကရသည် 

တစ်ရွာလုံးရှ ိ လူဦးကရ၏ (၄၀%)ရှိမြီး အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့်အရွယ်  ျေား(၂၇၁)ဦး၊ မ(၃၄၂)ဦး 

စုစုကြါင်း(၆၁၃)ဦး ရှိမြီး တစ်ရွာလုံးလူဦးကရ၏ (၆၀%)ရှိြါသည။် ြျေမး်မျှ တစ်အိမက်ထာင်လျှင် 

(၅.၂၁) ဦးနှုန်းရှိကသာကက ာင့် က ျေးလ ်အိမ်ကထာင်စု၏ အမျေ ို းသားအဆင့် ြျေမး်မျှ 

တစ်အိမက်ထာင်လျှင် (၅)ဦးနှုန်းထ ် ြိမုိကုနြါသည။် က ျေးရွာအတွင်း အလုြ်လုြ်နိင်ုကသာလူဦးကရ 

မျေားပြားမှုကက ာင့် က ျေးရွာြံွ့မြိုးတိးုတ ်ကရးအတွ ် လူသားအရင်းအပမစ်က ာင်းမျေားအပြစ် 

ကထာ ်ြံ့မှု ကြးနိုင်ြါသည်။ 
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(ခ)     အလုပ်လုပန်ိုင်သူ အင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်နငွရလုပ်ငေ်း အြျ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုြင်န်း အမျေ ို းအစား 

စဉ ် လုပ်ငေ်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိကဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းြဟုတ်နသာ

အမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ကသချောစွာ ြတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိြ် 

နထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

စိုကပ်ျ ို းစီးပွား လုပ်ငေ်းြျား 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျ ို းနရး 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၆၃ ၇၈ −  ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း ၄၃ ၅၈ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာေ် နြွးမြူနရး  

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၂၀ ၂၀ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း ၄ ၉ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၃ 

ငါးလုပ်ငေ်း (နရချ ို /နရငေ်ငါး/ပုစွေ ်စနသာ နရသတ္တဝါြျား ဖြ်းမခင်း၊နြွးမြူမခင်း) 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၄ 

သစ်နတာလုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

စိုကပ်ျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတ်နသာ အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းြျား 

၅ 

သတ္တုတူးနဖာ်နရး၊ နကျာက်ထုတ်လုပ်နရးနှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား ထုတ်လုပ်မခင်း 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၂ ၂ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၆ 

ထုတ်ကုေ်လုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၂ ၃ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်နငွ့ နှင့် နရနပးနဝနရး 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၈ 
နဆာက်လုပ်နရး၊ လက်သြား၊ ပေ်းရံ လုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 



 17  

စဉ ် လုပ်ငေ်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိကဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းြဟုတ်နသာ

အမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ကသချောစွာ ြတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိြ် 

နထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း ၄ ၄ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံြ်သံုးပစ္စည်းြျားမပင်ဆင်နရး  

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၂ ၂ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၀ 

ကျွြ်းကျင်ပညာရှင်ြျား (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်ေီယာ၊ သင်တေ်းနပးသူ စသည်) 

 ိုယ်ြိုင်လုြ်ငန်း(စ ်ချေုြ်) ၄ ၄ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၁ 

လက်လီ-လက်ကား နရာင်းဝယ်နရး 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၂၃ ၃၇ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း ၁ ၁ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားနသာက်ဆုိင် လုပ်ငေ်း 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၃ 

ပုိ့နဆာင်နရး၊ သုိနလှာင်နရးနှင့် ဆက်သွယ်နရး 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၄ 

နငွနချး ဝေန်ဆာင်ြှု လုပ်ငေ်း (ဘဏ် နှင့် နငွနချးမခင်း အပါအဝင် နငွန ကးဝေ်နဆာင်ြှု လုပ်ငေ်း) 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၅ 

အိြ်ခခံနမြ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ နရာင်းဝယ် ငှားရြ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်နသာ လုပ်ငေ်းြျား 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၆ 

မပည်သူဝေ်နဆာင်ြှုလုပ်ငေ်းြျား (အုပ်ချုပ်နရး၊ ကာကွယ်နရးနှင့် နဘးကင်းလံုခခုံနရး) 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၇ 

ပညာနရး  

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း ၂ ၂ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၁၈ 

ကျေ်းြာနရး 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 
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စဉ ် လုပ်ငေ်းြျား 

အဓိက အလုပ်အကိငု် အဓိကဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းြဟုတ်နသာ

အမခားဝင်နငွရ 

လုပ်ငေ်းအမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးနရ) 

ရပ်တည်နိုင်ြှု 

 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ကသချောစွာ ြတ်မြီး 

မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်။)  

အိြ် 

နထာင်

စ ု

ြိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

၁၉ 

လူြှုနရး လုပ်ငေ်းြျား 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

၂၀ 

အိြ်ြျားတွင် အငှားလုိကလု်ပ်သူြျားနှင့် အြျ ို းအြည် ြနဖာ်မပနုိင်နသာ လုပ်ငေ်းြျား 

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - 

 အလုြ်သမား /  ျေြန်း 

/ ရာသီအလုိ  ်

အလုြ်သမား 

၂၅ ၂၅ - 

၂၁ 

မပင်ပအဖဲွ့အစည်းြျားနှင့် ကုြ္ပဏီြျားတွင် လုပ်ကိင်ုသူြျား  

 ိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း - - - ပမင့်လတ်နိမ့် 

အလုြ်သမား / ဝန်ထမ်း ၂ ၂ - ပမင့်လတ်နိမ့် 

 စုစုနပါင်း ၁၉၆ ၂၄၆ -  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။ ။“အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမဖစ်လုပ်ကိငု်သြူျား”အကရအတွ ်တွင်“ြိသားစုဝင်လပ်ုအား” ထြ်မံ 

ထည့်သွင်းက ာ ်ယူပခင်း မပြုရြါ။ “ရပ်တည်နုိင်ြှု (ေိြ့်၊ လတ်၊ မြင့်)” ဆုိသည်မှာ ကြာ်ပြြါ 

လုြ်ငန်းတစ်ခတွုင်  ိုယ်ြုိင်လုြ်ငန်းလြ်ုလုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ဝနထ်မ်းအပြစ် လုြ် ိငု်လိုသူ 

မျေားအတွ ် အလုြ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှုအကပခအကန ုိ ဆုိလုိြါသည်။ ဥြမာ -“စိုကပ်ျ ို းနရး”  ဏ္ဍ 

၏ “ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငေ်း”တွင်ရြ်တည်နိင်ုမှု“မြင့်” ဆုိြါ  အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင်  ုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်း တစ်ခ ု

လုြ် ိငု်ရန်  အခွင့်အလမ်းမျေားကနသည်ဟု ဆုိလုိြါသည်။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင်  လယ်ယာစို ်ြျေ ို းကရး၊ ဥယျောဉ်ခခံ(ရာဘာခခံ) 

လုြ်ငန်းနှင့် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း အဓိ ထား လုြ် ုိင်က မြီး တစ်ြိုင်တစ်နိုင် အကရာင်းအဝယ် 

လုြ်ငန်းမျေားလည်း လုြ် ုိင်က ြါသည။် အုတလ်ုြ်ငန်း လုြ် ုိင်သူ (၂)ဦး၊  ုိယ်ြုိင်ဆန်စ ် 

လုြ် ုိင်သူ (၁)ဦးနှင့် ကသာ ်ကရသန့်စ ်လုြင်န်း လုြ် ုိင်သူ (၁)ဦး ရှိြါသည။် က ျေးရွာတွင် 

အပခားအသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းြညာ တတ်ကပမာ ်သည့် အိမက်ထာင်စု နည်းြါးကသာကက ာင့် 

တပခား ပြင်ြနိုင်ငံတွင် သွားကရာ ် အလုြ်လုြ ုိ်င်သူ မျေားပြားရပခင်းပြစ်ြါသည။် ရာသီအလို ် 

 ျေဘမ်းလုြ် ုိင်သည့် အိမက်ထာင်စုအနည်းငယ် ရှိသည ုိ် ကတွ့ရြါသည်။ 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငေ်းနှင့် ကျား၊ ြအလိုက် အေည်းဆံုးနင့်ှ အြျားဆုံး လုပ်အားခနှုေ်းထား  

ဇယား (၃)  လုြ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ မအလို ် အနည်းဆုံးနှင့် အမျေားဆုံး လုြ်အားခနှုန်းထား 
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# အလုပ်အကုိင် 
နရတွက်

ပံု 

အြျားဆံုး (ကျပ်) အေည်းဆံုး (ကျပ)် 

ကျား ြ ကျား ြ 

၁ လယ်ယာစို ြ်ျေ ို းကရး(ကရာ်ဘာခခံ) ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး ကန့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၃ 
ငါးလုြ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန် 

ငါးြမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 
ကန့စား - - - - 

၄ 

သတ္တုတူးကြာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 

လုြ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပမစမ်ျေား 

ထုတ်လုြ်ပခင်း 

ကန့စား - - - - 

၅ ထုတ် ုန်လုြ်ငန်း ကန့စား - - - - 

၆ 
ကဆာ ်လုြ်ကရး၊ လ ်သမား၊ 

ြန်းရံလုြ်ငန်း 
ကန့စား ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ 

အိမ်သံုးြစ္စည်းမျေား ပြင်ဆင်ကရး 
ကန့စား - - - - 

၈ လ ်လီ-လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၉ 

 ျွေမ်း ျေင်ြညာရှင်မျေား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ချေုြ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်းကြးသူ စသည်) 

ကန့စား - - - - 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် 

စားကသာ ်ဆုိင်လုြ်ငန်း 
ကန့စား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ လယ်သမား အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်  (၁) လခစား အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပြင့် ရကသာ အလုြ်သမားမျေား၏ တစ်ရ ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ × ၈) 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  က ျေးရွာရှိ အလုြသ်မားမျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ကငွမှာ လုြ်ငန်း ျွေမ်း ျေင်မှု 

အကြါ် မူတည၍် ဝင်ကငွပခားနားရပခင်း ပြစ်ြါသည။်  ျေား/မ ဝင်ကငွ ွာရပခင်းမှာလည်း လုြအ်ား 

စို ်ထုတ်နိုင်မှုအကြါ်တွင် မူတညြ်ါသည။် 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ို းနိုင်နသာ နမြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကပမြိုင်ဆိုင်မှု 

နမြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) နမြဆီလွှာ အရည်အနသွး(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၈၂.၅ ဧ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ - က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပမ ၂၃၃ ဧ  က ာင်း            သင့်           ညံ့  

 ိုင်း/ ျွေန်းကပမ - က ာင်း            သင့်           ညံ့  
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နမြအြျ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) နမြဆီလွှာ အရည်အနသွး(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

ဓနကိတာကပမ - က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ကပမ - က ာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ် ကပမလြ် - က ာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုနပါင်း ၃၁၅.၅  

ရင်းပမစ ်…(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာကပမစီမံခန့် ခွကဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချက်။       ။ကပမလွတ်ကပမလြ် ဆုိသည်မှာ ယခင်  သီးစားခံယူလုြ် ိငု်လာခဲမ့ြးီ အကက ာင်းအမျေ ို းမျေ ို း 

ကက ာင့် စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုြ် ိငု်သမူရှိကသာ စို ြ်ျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကမွးပမူကရးလုြ် ိင်ုနိငု်သည့် 

ကပမနှင့် နိုင်ငံကတာ်  သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေား ုိ ဆုိသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတင်ွ လယ်ကပမ (၈၂.၅)ဧ နှင့် ရာဘာခခံ (၂၃၃)ဧ  ရှိမြီး 

ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွး က ာင်းမွနြ်ါသည။် 

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမြစ်ြျား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အြျ ို းအစား 

နကျးရွာနှင့် အေီးပတ်ဝေ်းကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း နတွ့ရိှနိုင်ြှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

အသံုးချနုိင်ြှု  

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့် အပခားတွင်းထွ ်သယံ 

ဇာတမျေား (ဓာတ်ကငွ့၊ ကရနံ၊ 

က ျော ်မျေ ် စသည်။) 

မျေား  သင့်  နည်း    မရိှ လွယ် ခ ် အသုံးမပြုနိုင်ြါ  

က ျော ်၊ သဲ၊ က ျော ်စရစ် 

စသည်မျေား 
မျေား  သင့်  နည်း    မရိှ လွယ် ခ ် အသုံးမပြုနိုင်ြါ  

သဘာဝ အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ဝ်င်အြင်မျေား)  
မျေား  သင့်  နည်း   မရိှ လွယ် ခ ် အသုံးမပြုနိုင်ြါ  

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား မျေား  သင့်  နည်း    မရိှ  

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုြ်ချေုြ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် က ျော ်၊ သဲ၊ က ျော ်စရစ် မရှိကသာ်လည်း အနီး 

အနားက ျေးရွာတငွ် အလွယ်တ ူ ဝယ်ယူရရိှနိုင်ြါသည။် ရာဘာခခံရှိကသာကက ာင့် သဘာဝကဆးြ ် 

ဝင် အြင်အနည်းငယ်နှင့် သဘာဝတိရစ္ဆာနမ်ျေ ို းစိတ်မျေား အနည်းငယ် ရှိြါသည။် 

 (ဃ) ဥစ္စာဓေအဆင့်အနမခအနေ 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 



 21  

အန ကာင်း အရာ 

သတ်ြှတ်စံနှုေ်း 

အဆင်နမပနသာ 

အိြ်နထာင်စ ု

အလယ်အလတ်ရိှ 

နသာအိြ်နထာင်စု 

ြနမပလည်နသာ 

အိြ်နထာင်စ ု

အလွေ်ြနမပလည် 

နသာအိြ်နထာင်စု 

ကပမယာြုိင်ဆုိင်မှု ၅ ဧ အထ ် ၅ ဧ ကအာ ် ၅ ဧ ကအာ ် အလွန်နည်း 

အိမ်အကပခအကန  အလွန်က ာင်း 
အသင့်အတင့် 

က ာင်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

 ုန်ထုတလ်ုြ်မှုနှင့် 

ဆိုင်ကသာ ြိုင်ဆိုင်မှု 
မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရှိ 

အဓိ စီးြာွးကရး 

လုြ်ငန်း 

ရာဘာခခ ံ

လယ်၊ ကမွးပမူကရး 

ရာဘာခခံ၊ 

လယ်၊ ကမွးပမူကရး 

ကမွးပမူကရး၊ 

ကေးကရာင်း 
 ျေဘမ်း 

အိြ်နထာင်စ ု ၂၄ ၁၇ ၄၄ ၁၁၁ 

ရင်းပမစ ်… (၁) က ျေးရွာလံုး ျွေတ် အစည်းအကဝးပြုလုြ်ပခင်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် အဆင်ကပြကသာ အိမက်ထာင်စု အနည်းငယ်ရှိမြီး 

 ုိယ်ြုိင်ရာဘာခခံနှင့် လယ်လုြင်န်း၊ ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ုိင်က ြါ သည။် 

မကပြလည်ကသာ အိမက်ထာင်စုမျေားမှာ တစ်ြိုင်တစ်နိုင် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း၊ ကေးကရာင်းပခင်း 

လုြ် ုိင်က မြီး အသ ် ကမွးဝမ်းက ျောင်းပြုက ြါသည။် အလွန်မကပြလည်ကသာ 

အိမက်ထာင်စုမျေားမှာ က ုံရာ ျေြန်းလုြ်ငန်း ပြင့်သာ အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း ပြုက ြါသည်။  

 

(င)  ထိခိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင ် အနညး်ဆုံး နှစ်နြ်စားနိုင်သည့် အိမက်ထာင်စုမျေား 

(ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမက်ထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေိ်ကာလ 
အိြ်နထာင်စု

အနရအတွက် 

နမဖရှင်းသည့်ေည်းဗျူဟာ(ကပြရှင်းနည်း တစ်ခစုီအလုိ ် 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ်မျေား ို ကြာ်ပြရန်) 

၃ လကအာ ် 

ဝမ်းစာြူလံုမှု - 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား= ___________ 

အစာကလျှာ့စား         = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ = ___________ 

ကချေးယူ                   = ___________ 

လုြ်အားခက ိုယူ            = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ လက ား 

ဝမ်းစာြူလံုမှု 
- 

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား= ___________ 

အစာကလျှာ့စား       = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ = ___________ 

ကချေးယူ                   = ___________ 

လုြ်အားခက ိုယူ            = ___________ 

၆လ မှ ၁၂ လအထိ 

ဝမ်းစာြူလံုမှု 
၁၂ စ ု

အပခားအစာကပြာင်းလဲစား= ___________ 

အစာကလျှာ့စား                = ___________ 

အကထာ ်အြ့ံယူ =  ၁၂ 
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အချေိ်ကာလ 
အိြ်နထာင်စု

အနရအတွက် 

နမဖရှင်းသည့်ေည်းဗျူဟာ(ကပြရှင်းနည်း တစ်ခစုီအလုိ ် 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ်မျေား ို ကြာ်ပြရန်) 

ကချေးယူ                   = ၁၂ 

လုြ်အားခက ိုယူ            = ၁၂ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကြါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းက ာ ်ယူပခင်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာရှိ အဆင်မကပြကသာ အိမက်ထာင်စုအချေ ို ့မှ ကဆွမျေ ို းမျေားထံမှ 

အကထာ ်အြံယ့ူပခင်း၊ ကချေးယပူခင်း၊ အလုြ်ရှင်မျေားထံမှ လုြ်အားခ က ိုတင်ယူပခင်းပြင့် ဝမ်းစာြူလံု 

မှုအား ကပြရှင်းကနရြါသည်။ 

 (င-၂)  ကူညီနစာင့်နရှာက်ြှုအထူးလုိအပ်နသာ အုပစ်ုြျား၏ထိခိုက်လွယ်ြှုအနမခအနေ 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှုအထူးလိုအြ်ကသာ အုြစ်ုမျေား၏ထိခို ်လွယ်မှုအကပခအကန 

အန ကာင်းအရာ ကျား ြ နပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာ ်မှုမရှိကသာ သ ်က ီးရွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နင့်ှအထ ် ၂ ၁ ၃ 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်မှုမရှိကသာ မသန်စွမ်းသည့် ြုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိြ်နထာင်စု အနရအတွက ်

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင် အိမ်ကထာင်စု   - 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့် မုဆုိးြုိ/ တစ်ခလုြ် အိမ်ကထာင်စု - 

အပခားကဒသသ့ုိ က ာပမင့်စာွ သွားကရာ ် ကနထုိင်လုြ် ိငု်ကနသည့် 

ဆင်းရဲသည် ့အိမ်ကထာင်စု 
- 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင်  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု မရှိကသာ သ ်က ီးရွယ်အုိ 

(၃) ကယာ ် ရှိြါသည။်  ူညီကစာင့်ကရှာ ်မှု အထူးလိုအြ်သည့် ဆင်းရဲသည့် အိမက်ထာင်စုမျေား 

မရှိကသာ် လည်း အမျေားစုသည် ကဆွမျေ ို းကတာ်စြ်က ကသာကက ာင့် အကရးကြါ် ိစ္စရြ်မျေားတွင် 

တစ်ဦးနှင့်တစ်ဦး ဝိုင်းဝန်း  ူညီက ြါသည။် 

 (င-၃)  နကျးရွာ၏ ထိခိုက်သက်နရာက်လွယ်ြှု အနမခအနေ 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ ် ထိခိုက်လွယ်ြှု အြျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

၁ စားနြရိ် ္ခာ မြူလံုမှု  ပမင့်      လတ်      နိမ့််      မရှိ  

၂ သဘာဝရင်းပမစ ်ရှားြါးမှု (ကပမ၊ စုိ ြ်ျေ ို းကရ) ပမင့်      လတ်      နိမ့််      မရှိ  

၃ ကရက ီးပခင်း  ပမင့်      လတ်      နိမ့််     မရိှ  

၄ မုိးကခါင်ပခင်း ပမင့်      လတ်      နိမ့််     မရှိ  

၅ အကအးလွန် ဲပခင်း  ပမင့်       လတ်     နိမ့််     မရိှ  

၆ မုန်တုိင်း  ပမင့်       လတ်     နိမ့််     မရိှ  

၇ ငလျေင်  ပမင့်       လတ်     နိမ့််      မရိှ  

၈ မီးကဘး  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  
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စဉ ် ထိခိုက်လွယ်ြှု အြျ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကပမ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၀ ကပမမြိုပခင်း၊ ကပမဆီလွှာ ြျေ ်ယွင်းမှု  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၁ သစ်ကတာပြုန်းတီးပခင်း  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၂ ငှ ်ြျေားကရာဂါ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၄  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းမှုကရာဂါ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၅ ပြည်တွင်း ြဋိြ ္ခ  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန ် ူးစ ်ကရာဂါ  ျေကရာ မ်ှု  ပမင့်      လတ်               နိမ့််           မရှိ  

၁၇ လူ ုန ်ူးပခင်း  ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သ/ီလမ်းြန်း ဆ ်သွယ်ကရး 

ခ ်ခဲ စသည် 
 ပမင့်       လတ်              နိမ့််           မရှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာသည် ရာဘာစိ ်ုြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းနှင့် ကမွးပမူကရး 

လုြ်ငန်း ို အဓိ ထား လုြ် ုိင်က ြါသည။် လယ်ယာလုြ်ငန်း လုြ် ုိင်သူ အနည်းစု ရိှြါသည။် 

ကရက ီးပခင်း၊ မိးုကခါင်ပခင်းနှင့် အပခားရာသီဥတု ကြာ ်ပြန်ပခင်းမျေား ပြစ်ကြါ်ကလ့ မရှိြါ။ မိးုရာသီတွင် 

ငှ ်ြျေားကရာဂါ ပြစ်ြွားမှု အနည်းငယ်ရှိမြီး တီဘီကရာဂါပြစ်ြွားမှု မရှိြါ။ က ျေးရွာသူ/က ျေးရွာသား 

မျေားသည် စည်းစည်းလုံးလုံးနှင့် အတူတ ွ ကနထိုင်က သပြင့် ပြည်တင်ွးြဋိြ ္ခမျေား မရှိြါ။ ရာသီ 

 ူးကပြာင်းမှုမျေားတွင် တိရစ္ဆာနက်ရာဂါပြစ်ြွားကလ့ရှိမြီး က  ်၊ ဝ ်တြု်က ွးကရာဂါ အနည်းငယ် 

ပြစြ်ွားမှု ရှိြါသည။် က ျေးရွာတင်ွ လူ ုန် ူးမှု မရှိြါ။ 

(င-၄)  ထိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

စ

ဉ် 
ထိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

၁ လူငယ် ပမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ 

၂ အမျေ ို းသမီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် အိမ်ကထာင်စု  ပမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၃ ကပမယာမ့ဲ၊ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ ပမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးဒဏ် ဆုိးရွားစွာ  ျေကရာ ်နိငု်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု/  ူးစ ်ကရာဂါ ထူကပြာကသာကဒသတွင် 

ကနထုိင်သူ 

ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၅ ပမစ ်မ်းကဘး ကနထုိင်သူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၆ 
မကတာ်တဆမှုပြစ်နိငု်ကပခမျေားကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင် ကနထုိင်သူမျေား 
ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၇ ပြည်တွင်းကနရြ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကပြာင်းခံရသူမျေား (IDP) ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  
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စ

ဉ် 
ထိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျား 

ထိခိုက်လွယ်ြှု (မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ 

ကရွးရန်) 

၈ ကပမနိမ့်ြုိင်း ကနထုိင်သူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၉ ငါး န်ြုိင်ရှင်မျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၀ လ ်လုြ်လ ်စားမျေား၊  ျေြန်းမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၂ ကဒသတွင်းြဋိြ ္ခ ဧရိယာတွင် ကနထုိင်သူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၃ နယ်စြ်ကဒသတွင် ကနထုိင်သူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၄ ကရွှေတွင်းလြ်ုသားမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၅ ကဆးစဲွသူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၆  ူးစ ်ကရာဂါရနုိင်ကပခရိှကသာသူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၈ ကနရြ်ပြန် အကပခချေသူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၁၉ ကရွ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

၂၀  ားကမာင်းမြးီ အသ ်ကမွးသူမျေား ပမင့် လတ် နိမ့််မရိှ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတင်ွ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 

အိမက်ထာင်စု နှင့် လ လ်ုြ်လ ်စား ျေြန်းမျေား လုြ် ုိင်သည့် အိမက်ထာင်စု အနည်းငယ်ရှိသပြင့် 

၄င်း အိမက်ထာင်စုမျေား သည ် သဘာဝကဘးနှင့် စားနြ်ရိ ္ခာမြူလုံသည့် အကပခအကနက ုံကတွ့ြါ  

အပခား အိမက်ထာင်စုမျေားထ ြ်ိ၍ု ထိခို ်ခံစားလွယ်နိုင်ြါသည။် ကရွ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေားသည် မိမိ 

ကနရြ်တွင် အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း လုြ် ုိင်ရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းနည်းြါးပခင်း၊ အသ ်ကမွးမှု 

နည်းြညာ အားနည်းပခင်းတို့ကက ာင့် ကရွ့ကပြာင်းသွားလာကနထိုင်သည့် အိမက်ထာင်စုမျေားရပခင်း 

ပြစ်ြါသည။်  

 

(၂)     နကျးရွာ၏ လကရိှ် ဖွံ့ ဖဖိုးနရး အနမခအနေ 

(က)ဖွံ့ ဖဖိုးနရးအဖွဲ့ အစညး်ြျား အနမခအနေ 

(က-၁) နကျးရွာတွင်းရိှ လူထုအနမခမပုအဖွဲ့ အစညး်ြျား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတင်ွးရှိ လူထုအကပခပြု အြွဲ့ အစညး်မျေား 

စ အဖွဲ့အစည်း အြျ ို းအစား အဖွဲ့ဝင်ဦးနရ လုပ်ငေ်းတာဝေ် စွြ်းနဆာင် 
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ဉ် အြည် (မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 
ကျား ြ နပါင်း 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ ်  

ကရွးနိုင်သည်။) 

နိုင်ြှု(မှန်ရာ

တစ်ခု 

 ိုသာ 

ကရွးရန်) 

၁ လူငယ်အြဲွ့ ၁  ၂   ၃ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရး ဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၂ 
သာကရး 

နာကရးအြွဲ့ 
၁  ၂   ၃ ၅ ၁၀ ၁၅ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၃ 
 ျေန်းမာကရး 

အြွဲ့ 
၁  ၂ ၃ ၆ ၁၅ ၂၁ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး       

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၄ 
မိခင်နှင့် 

 ကလးအြဲွ့ 
၁  ၂   ၃ - ၂၀ ၂၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၅ 
ရြ်မိရြြ် 

အြွဲ့ 
၁  ၂  ၃ ၈ ၅ ၁၃ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၆ 
အုြ်ချေုြ်ကရး 

အြွဲ့ 
၁  ၂  ၃ ၁၀ - ၁၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

၇ 
အမျေ ို းသမီး 

အြွဲ့ 
၁  ၂  ၃ - ၂၀ ၂၀ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/နာကရး၊လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

လုံခခုံကရးနှင့်  ာ ွယက်ရး 

က ာင်း  

သင့်       

ညံ ့        

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု။ 

အုပ်စုအြျ ို းအစား 
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(၁) စီးြွားကရးအကပခခံကသာအုြ်စု- လယ်သမားအြွဲ့ ၊ ကငွစုကငွကချေးအြဲွ့ စသည့်။ 

(၂) လူမှုကရးအြဲွ့ - ဥြမာ - အမျေ ို းသမီးအြွဲ့၊ လူငယ်အြဲွ့၊  ုိယ်ထူ ိယု်ထအြွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးမှုအြဲွ့။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏အုြ်ချေုြ်မှုစီမံ ွြ် ဲမှုတို့တွင် အမျေ ို းသမီးြါဝင်ပခင်း 

မရှိကသာ်လညး် ြွံ့ မြိုးကရးလုြ်ငန်း ကဆာင်ရွ ရ်ာတွင် အြွဲ့ မျေားအားလုံး စုကြါင်း၍ စည်းလုံးစွာပြင့် 

ကဆာင်ရွ က် ြါသည။် အမျေ ို းသမီးအြွဲ့ နှင့် မိခင်နှင့် ကလးကစာင့်ကရှာ ်ကရးအြွဲ့ မျေား ြူးကြါင်း၍ 

က ျေးရွာသ့ုိ  ျေန်းမာကရးနှင့် ြတသ် ်၍ မမို့နယ်မှ  ွင်းဆင်းကဆာင်ရွ ်သည့် ိစ္စမျေားတွင် ြါဝင် 

ကဆာင်ရွ က်ြးက ြါသည်။  သာကရးနာကရးအြွဲ့ ၊ လူငယ်အြွဲ့ မျေားမှလည်း က ျေးရွာ၏သာကရးနှင့် 

နာကရးနှင့် အပခားကသာ ြရဟတိလုြ်ငန်းမျေားတွင် အတူတ ွ စုကြါင်းလုြ် ုိင်ကနက ြါသည။် 

(က-၂) နကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးနရး နဆာင်ရွက်နေနသာမပင်ပအဖွဲ့အစညး်ြျား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးကဆာင်ရွ က်နကသာ ပြင်ြအြွဲ့အစည်းမျေား 

စ

ဉ် 
အြည် 

အဖွဲ့အစည်း အြျ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏ လုပ်ငေ်းတာဝေြ်ျားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁ World Vision ၁  ၂  ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ြညာကရးကငွကက း 

 ျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရး  

သာကရး/ာကရး၊ လူမှုြွံ့မြိုးကရး  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ြတ်သ ်ကသာအြွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ −ဓမ္မစ ူးလ်ကြာင်ကဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရမဟုတ်ကသာအြွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ပြည်ြ) (ဥြမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရြ်ဘ ်လူမှုအြဲွ့အစည်း  

(၄)  နိုင်ငံအမျေား၏ ရန်ြုံကငွပြင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာ ြံွ့မြိုးကရး အြွဲ့အစည်းမျေား (ဥြမာ- ုလသမဂ္ဂအြွဲ့၊ 

 မ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှြံွ့မြိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခ၏ု ရန်ြုံကငွပြင့် ြဲွ့စည်းထားကသာ ြံွ့မြိုးကရး အြဲွ့အစည်းမျေား (ဥြမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)  ြရဟိတအြဲွ့ (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုဂ္ဂလိ အြဲွ့အစည်းမျေား 

နိုင်ငံကတာ်မှ ကဒသအ ျေ ို း၊ ပြည်သ့ူအ ျေ ို း ိ ု ထိကရာ စ်ွာထမ်းကဆာင်နိငု်ကစရန်အလ့ုိငှာ ဥြကဒ၊နည်းဥြကဒ၊ 

လမ်းညွှန်ချေ ်မျေားပြင့် ပြဌာန်း ာ ြဲွ့စည်းကြးထားကနကသာ အြဲွ့အစည်း၊ အသင်းအြွဲ့မျေား (ဥြမာ - 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတိုးတ ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစမ်ိးကရာင်  

စသည)် တ့ုိ ုိ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကြာ်ပြပခင်း မပြုြါရန်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရး ကဆာင်ရွ က်နကသာ ပြင်ြ 

အြွဲ့ အစညး်တစ်ခုသာ ရှိြါသည။် 
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(ခ)      စီးပွားနရးနှင့်အသက်နြွးြှု အနမခအနေ  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်နရး 

(၁)      စိုက်ပျ ို းနမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) က ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ကပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမက်ထာင်စု 

စ

ဉ် 
နမြပုိင်ဆုိင်ြှုအရွယ်အစား အိြ်နထာင်စ ုအနရအတွက် ဖံွ့ဖဖိုးနရးအမြင် သတ်ြှတ်ချက် 

၁ ကပမယာမ့ဲ  ၁၁၁ ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ် ၄၄ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ  က ား ၁၇ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ  က ား  ၁၅ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၉ ကတာင်သူက ီး 

နကျးရွာရိှအိြ်နထာင်စု စုစုနပါင်း ၁၉၆  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) က ျေးရွာအုြ်စု အုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    က ျောင်းရွာက ျေးရွာတင်ွ ကပမယာမဲ့ အိမက်ထာင်စုမျေားသည် စုစုကြါင်း 

အိမက်ထာင်၏ ထ ဝ် ်က ျော်ရှိမြီး အမျေားစုသည် ကန့စာ ျေဘမ်းနှင့် ပြည်ြတွင် သွားကရာ ် 

လုြ် ုိင်ကနက ြါသည။် ၁၂.၅ ဧ အထ ြ်ိုင်ဆိုင်သည့် ကတာင်သူက ီးဦးကရနည်းြါမြီး ဆင်းရဲသား 

ကတာင်သူအကရအတွ ် ြိမုိမုျေားြါသည်။ 

(၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိက နရအရင်းအမြစ်ြျားြှ နရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအမြစ် 

နရနသာက်

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိက ်

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

လံုနလာက်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

၂ ကရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

၃ 
ပမစက်ရတင် 

စီမံ ိနး် 
- 

တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

၄ ကရသွင်းကပမာင်း - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

၅ အဝီစိတွင်း - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

၆ လ ်ငင် - တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 
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စ

ဉ် 
အရင်းအမြစ် 

နရနသာက်

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်ြှု  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိက ်

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

လံုနလာက်ြှု (ရိှ/ြရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

ကရတွင်း မကပြဆိုြါ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

၈ ကချောင်းကရ - 
တစ်နှစ်ြတ်လုံးရာသီအလို ် 

မကပြဆိုြါ 
ရိှ    မရိှ    မကပြဆိုြါ 

ရင်းပမစ…်(၁)ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအုြ်စု၊(၂)ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊စို ်ြျေ ို းကရး ဦးစီးဌာန။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းတွင် မိးုကရ ုိသာ အဓိ ထား 

လုြ် ုိင်က သည ်ို ကတွ့ရှိရြါသည။် 

 

(၃)  အဓိကသီးနှံြျားနှင့် အထွက်နှုေ်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံမျေားနှင့် အထွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစ ု

နပါင်း 

စိုက ်

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုေ်း 

သီးနှံ 

စိုကပ်ျ ို း 

သည့်  

ကာလ 

သွင်းအားစု 

လုိအပ်ချက် 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသ

ာ ကရွးရန်) 

အမြတ် 

ရရိှနိုင်ြှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသ

ာ ကရွးရန်) 
ယူေစ် 

အေည်း 

ဆံုး 

အြျား 

ဆံုး 

ပျှြ်း

ြျှ 
ြှ ထိ 

စြါး ၈၂.၅ တင်း ၃၀ ၄၀ ၃၅ ဇွန် နို ပမင့်လတ်နိမ့် ပမင့်လတ်နိမ့် 

ရာဘာ ၂၃၃ ကြါင် ၂၀ ၃၀ ၂၅ ကသ ဧမြ ီ ပမင့်လတ်နိမ့် ပမင့်လတ်နိမ့် 

          

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာသည် စို ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်း ုိ အဓိ ထား လုြ် ုိင် 

က မြီး စြါးအထွ ်နှုန်းမှာ နှစ်စဉ်ြုံမှန်မရှိ ၊ ရာသီဥတုအကပခအကနကြါ် မူတညမ်ြီး အထွ ်နှုန်းမှာ 

ြျေမး်မျှအကနပြင့် တစ်ဧ လျှင် (၃၅)တင်းခန့်သာ ထွ ်ရှိြါသည်။ ရာဘာခခံစို ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းတွင် 

ရာဘာအထွ ်နှုန်းမှာ တစ်ဧ လျှင် ြျေမး်မျှ (၂၅)ကြါင်ခန့် ရှိသည ုိ် ကတွ့ရှိရြါသည။် 

(၄)   လယ်ယာသံုးစကက်ိရိယာြျား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စို ်ြျေ ို းကရးသုံး  ိရိယာမျေား ြိင်ုဆိုင်မှု 

စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရြ်းလုပ်ကိင်ုနေနသာ နတာင်သူ 

အနရအတွက် 

ထွန်စ ် ၄ − − − 

လ ်တွန်းထွန်စ ် _ − − _ 
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စက်အြျ ို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရြ်းလုပ်ကိင်ုနေနသာ နတာင်သူ 

အနရအတွက် 

အကစ့ချေ  ိရိယာ − − − − 

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစ  ် − − − − 

ရိတ်သိမ်းစ  ် − − − − 

က ခကလ့ှစ ် ၂ − − − 

ကရစုြ်စ  ်        ၅ − − − 

ကပခနင်းကရတင်စ  ် − − − − 

ပမ ်ရိတ်စ ် ၂ − − − 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏စို ်ြျေ ို းကရး ိရိယာမျေား ြိင်ုဆိုင်မှုမှာ နည်းြါးက မြီး 

ငှားရမ်းအသံုးပြုကနသည့် အိမက်ထာင်စုမျေားလည်း ရိှြါသည။် လူပြင့် ရိတသိ်မ်းမြီး နွားမျေားပြင့် စြါး 

က ခ ာ သဘာဝကလပြင့် စြါးကလှ့သည့် စို ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်း လုြ် ုိင်သည့် အိမက်ထာင်စုမျေားလည်း 

ရှိြါသည။် 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုေ်း တိးုနစရေ်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိးုကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက်  

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈  ို ချေတိ်ဆ ် 

စစ်ကဆးမြီးမ ှကပြဆုိရန်။ ကပြဆုိရန ်မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု အကနအထား အလွန်က ာင်း    က ာင်း    သင့်တင့်မျှတ     မကပြဆိုြါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနုိင်မှု အလွန်က ာင်း    က ာင်း     သင့်တင့်မျှတ    မကပြဆိုြါ 

စို ြ်ျေ ို းကရ အရင်းအပမစ် ကြါမျေား                        အသင့်အတင့်ရိှ           မကပြဆိုြါ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်          ရသည်         မကပြဆိုြါ    

သီးနှံမျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်မှု 
မျေ ို းက ာင်းမျေ ို းသန့်မျေား ို လွယ ်ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်        

သီးနှံမျေ ို းကစ့မျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်        မကပြဆိုြါ     

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ကပမကသဇာ 

နှင့် အပခား ကအာ်ဂဲနစ ်သွင်းအားစုမျေား 
လွယ ်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည်   မကပြဆိုြါ  

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကေဒ သွင်းအားစုမျေား 
လွယ ်ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည်  မကပြဆိုြါ  

လုြ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         မကပြဆိုြါ  

နည်းြညာ၊အုြ်ချေုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်က

ောင်မှုမျေား 
အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         မကပြဆိုြါ  

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့် ုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်  

သီးနှံမျေား ို ကရာင်းချေနိုင်သည်                           မကပြဆိုြါ  

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုးရဦးစီး 
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ဌာနမျေား။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏သဘာဝကရကပမရာသီဥတုမှာ သင့်တင့်မျှတသပြင့် 

သီးနှံ စို ်ြျေ ို းကရးအတွ ် အဆင်ကပြပခင်း၊ မိးုကရပြင့် အဓိ စို ်ြျေ ို းက ြါသည။် သီးနှံမျေ ို းကစ့မျေားနှင့် 

စို ်ြျေ ို းကရး ကပမကသဇာမျေားအား မမို့ကြါ်တွင် အလွယ်တ ူ ဝယ်ယူရရှိနိုင်မြီး စို ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်း 

ထွ ် ုနမ်ျေား ုိလည်း အလွယ်တ ူ ကရာင်းချေနိုင်ြါသည။် ကချေးကငွမျေား ုိလည်း ပမစိမ်းကရာင် 

စီမ ိံန်းက ျေးရွာပြစ်သည့်အကလျော ် အလွယ်တ ူ ရရိှနိုင်ြါသည။် 

 (၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွက် မပဿောနှင့် အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုြ်မှုအတွ ် ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့် အထ  ် ကရွးနိုင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈  ုိ ချေတိ်ဆ ် စစ်ကဆးမြးီမ ှကပြဆုိရန်။ ကပြဆုိရန် 

မလုိအြ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကပမရာသီဥတု အကနအထား ကပမဆီကသဇာမက ာင်း  ရာသီဥတုမမှန်    မကပြဆုိြါ 

လယ်ယာကပမ အသံုးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာကပမတိုးချဲေ့နိုင်မှုမရှိြါ 

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရိှသည် 

ြလြ်ကပမမျေားရိှသည် 

ြလြ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်      မကပြဆုိြါ 

စို ြ်ျေ ို းကရ အရင်းအပမစ် အလွယ်တ ူမရနိုင်  လံုးဝမရ   မကပြဆုိြါ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွကက းဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်  လံုးဝမရ   မကပြဆုိြါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်  လံုးဝမရ   မကပြဆုိြါ 

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ကပမကသဇာနှင့် 

အပခား ကအာ်ဂဲနစ ်သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်   လံုးဝမရ မကပြဆုိြါ   

ဓာတုြုိးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့် 

အပခား ဓာတုကေဒ သွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကပြဆုိြါ  

လုြ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကပြဆုိြါ  

နည်းြညာ၊အုြ်ချေုြ်ကရးြုိင်းဆိုင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တ ူမရနိုင်   လံုးဝမရ    မကပြဆုိြါ  

သီးနှံကစျေး ွ ်နငှ့် ုန်သွယ်မှု 

သီးနံှမျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပြင့် 

မကရာင်းချေနုိင်ြါ 

သီးနှံမျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ မ်ရိှြါမကပြဆုိြါ  

ြျေ ်ြုိးနှင့် ကရာဂါ ျေကရာ ်မှု 
ဆုိးရွားစွာ ျေ အသင့်အတင့် ျေအနည်းငယ်        

မကပြဆုိြါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုြ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် သီးနှံထုတ်လုြ်မှုနှင့် စို ်ြျေ ို းကရးလုြ်ငန်းလုြ် ိုင် 



 31  

ရာတင်ွ ပြဿနာနှင့် အခ ်အခဲမရှိကက ာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရြါသည။် 

 

 

(ခ-၂)   နြွးမြူနရးလုပ်ငေ်း 

(၁)   နြွးမြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်း နဆာင်ရွက်ြှုအနမခအနေ  

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းကဆာင်ရွ မ်ှုအကပခအကန 

နြွးမြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်း 
နြွးမြူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်း 

လုပ်ကိငု်နေနသာအိြ်နထာင်စု 
နကာင်နရ 

နြွးမြူနရး 

နွား ၂၆ ၁၂၃ 

နိုစ့ားနွား − − 

 ျဲွေ ၁ ၆ 

ပမင်း _ _ 

ပမည်း - - 

လား - - 

ဆိတ် ၁၈ ၁၂၅ 

သုိး - - 

ဝ  ် ၆၈ ၂၆၀ 

က  ် ၉၄ ၉၇၅ 

ဘဲ ၁၄ ၇၈ 

နွားကနာ ် - - 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး န် - - 

ြုဇွန် န ် - - 

ဂဏန်း ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း - - 

ကရချေ ို  ငါးြမ်းလုြ်ငန်း - - 

 မ်းလွန ်ငါးြမ်းလုြ်ငန်း - - 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် နွား/ ျွေဲ၊ ဆိတ၊် ဝ ်၊ က  ်၊ ဘဲတို့အား တစ်ြိုင် 

တစ်နိုင်သာ ကမွးပမူက ြါသည။် ြင်လယ်၊ ပမစ်၊ ကချောင်းနှင့် မနီးကသာကက ာင့် ငါးကမွးပမူပခင်းနှင့် 

ငါးြမ်းပခင်းလုြ် ုိင်သူ မရှိြါ။ 

 (၂) နြွးမြူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိးုတက်နစရေ်အတွက်  အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
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အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပြဆုိရန်။ ကပြဆုိရန် မလုိအြဟ်ု 

ယူဆကသာ အချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

နြွးမြူနရး 

စား ျေ ်ကပမ ကြါမျေား                               အသင့်အတင့်         မကပြဆုိြါ    

ကရရရိှမှု အလံုအကလာ ်ရနိုင်       အသင့်အတင့်ရနိုင်      မကပြဆုိြါ    

မျေ ို းတိရစ္ဆာန် လ ်လှမ်းမမီှု 
မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လွယ် ူစာွဝယ်ယူ ရနိုင်                

မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိုင်         မကပြဆုိြါ 

ကချေးကငွ 
ကချေးကငွလွယ် ူစာွရနိုင်            ကချေးကငွ အသင့်အတင့်ရနိုင်         

မကပြဆုိြါ 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနိင်ုသည်               

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိငု်သည်           မကပြဆုိြါ   

ဝနက်ဆာင်မှု နှင့် 

နည်းြညာြ့ံြုိးမှု 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်။  

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။   

မကပြဆုိြါ   

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်မျေား ို ကရာင်းချေနုိင်သည်                          မကပြဆုိြါ  

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာ 

လံုကလာ ်မှု 
အလံုအကလာ ်ရှိသည်       အသင့်အတင့်ရှိသည်       မကပြဆုိြါ 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန် 

ကရကပမအကနအထား 
အလွန်က ာင်း     က ာင်း      သင့်တင့်မျှတ      မကပြဆုိြါ  

ငါး/ြုဇွန်သားကြါ ် 

လ ်လှမ်းမမီှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်   ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

မကပြဆုိြါ   

ကချေးကငွ 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွရရှိနိုင်သည်   ကချေးကငွရနိုင်သည်  

မကပြဆုိြါ   

သွင်းအားစု လ ်လှမ်းမမီှု 
သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူနိင်ုသည်          

သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူနိငု်သည်      မကပြဆုိြါ   

နည်းြညာ အ ူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်။  

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။  

မကပြဆုိြါ 

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ် ုန်မျေား ို ကရာင်းချေနုိင်သည်                            မကပြဆုိြါ 
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အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပြဆုိရန်။ ကပြဆုိရန် မလုိအြဟ်ု 

ယူဆကသာ အချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

ငါးြမ်းခွင့် ရရှိနိုင်မှု 
လွယ် ူသည်   အသင့်အတင့် လွယ် ူသည်          မကပြဆုိြါ    

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမှာ တစ်ြိုင်တစ်နိုင်သာ ကမွးပမူ 

က သပြင့် ကရနှင့်ြတ်သ ်ကသာ အခ ်အခဲမျေား မရှိြါ။ မျေ ို းတိရစ္ဆာန် ရရိှမှုနှင့် ကဆးမျေားအား မမို့ကြါ် 

တွင် သွားကရာ ်ဝယ်ယူနိုင်ြါသည။် အိမခ်ခံဝင်းအတွင်း ကပမကနရာလုံကလာ ်မှု အသင့်အတင့် ရိှ 

သပြင့် တစ်နိုင်တစ်ြုိင် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ုိင်ရန် အဆင်ကပြက သည ုိ် ကတွ့ရြါသည်။ 

(၃)    နြွးမြူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိးုတက်နစရေ်အတွက် မပဿောနှင့် စိေ်နခါ်ြှုြျား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုြ်မှု တိးုတ ်ကစရန်အတွ ် ပြဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

မပဿောနှင့် 

အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမြးီမှကပြဆုိရန်။ကပြဆုိရန်မလုိအြ်ဟု 

ယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

နြွးမြူနရး 

စား ျေ ်ကပမ စား ျေ ်ကပမ ရှားြါးသည ်     စား ျေ ်ကပမ လံုးဝမရှိြါ    မကပြဆုိြါ  

ကရရရိှမှု ကရ ရှားြါးသည ်          ကရ လံုးဝမရှိြါ         မကပြဆုိြါ  

မျေ ို းတိရစ္ဆာန် 

လ ်လှမ်းမမီှု 

မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လွယ် ူစာွဝယ်ယူ မရနိုင်ြါ              

မျေ ို းက ာင်းတိရစ္ဆာန်မျေား လံုးဝ ဝယ်ယူ မရြါ                     မကပြဆုိြါ   

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ် ူစာွ မရနိုင်ြါ     ကချေးကငွ လံုးဝ မရြါ          မကပြဆုိြါ   

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရး 

အစာ၊ ကဆး စသည်) 

ကစျေး ွ  ်

သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူ မရနုိင်ြါ               

သွင်းအားစုမျေား လံုးဝ ဝယ်ယူမရြါ                                    မကပြဆုိြါ  

ဝနက်ဆာင်မှုနှင့် 

နည်းြညာ ြ့ံြုိးမှု 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ မရနုိင်ြါ 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား မရြါ     မကပြဆုိြါ   

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပြင့် မကရာင်းချေနုိင်ြါ     

ထုတ် ုန်မျေား ို မကရာင်းချေနိုင်ြါ                          မကပြဆုိြါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်း 

ကပမကနရာ လံုကလာ ်မှု 
အလံုအကလာ ်မရှိြါ        လံုးဝ မရှိြါ မကပြဆုိြါ  

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး/ြုဇွန်ကမွးပမူရန် 

ကရကပမအကနအထား 
ကရကပမအကနအထား မက ာင်းြါ                              မကပြဆုိြါ   

ငါး/ြုဇွန်သားကြါ ် 

လ ်လှမ်းမမီှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူမရြါ       လံုးဝ ဝယ်ယူမရြါ   

မကပြဆုိြါ   

ကချေးကငွ လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွမရြါ      လံုးဝ ကချေးကငွမရြါ     
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မပဿောနှင့် 

အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက် (အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမြးီမှကပြဆုိရန်။ကပြဆုိရန်မလုိအြ်ဟု 

ယူဆကသာအချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာအ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

မကပြဆုိြါ   

သွင်းအားစု 

လ ်လှမ်းမမီှု 

သွင်းအားစုမျေား လွယ် ူစာွ ဝယ်ယူမရြါ  သွင်းအားစုမျေား ဝယ်ယူမရြါ   

မကပြဆုိြါ   

နည်းြညာ အ  ူ

အညီနှင် ့နည်းလမ်းမျေား 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တ ူ မရြါ  

နည်းြညာနှင့် အုြ်ချေုြ်ကရးဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား မရြါ     မကပြဆုိြါ  

ထုတ် ုန် ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းမှန် န်စွာပြင့် မကရာင်းချေနုိင်ြါ            

ထုတ် ုန်မျေား ို လံုးဝ မကရာင်းချေနုိင်ြါ                            မကပြဆုိြါ  

ငါးြမ်းခွင့် ရရှိနိုင်မှု မလွယ် ူြါ                     မကပြဆုိြါ   

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အုြ်စု၊ (၂) မမို ့နယ် ကမွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မမို ့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ကမွးပမူကရးနှင့်ြတ်သ ်သည့်နညး်ြညာမျေားနှင့် 

 ာ ွယ်ကဆးထိုးပခင်းဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရှိသပြင့် ရာသီ ူးကပြာင်းချေနိ်တွင် ကရာဂါမျေား  ူးစ ်ခံ 

ရမြီး ြျေ ်စီးဆုံးရှုံးမှု အနည်းငယ် ရိှြါသည။် စီးြွားပြစ် ကမွးပမူကရးလုြ်ငန်း လုြ် ုိင်မည်ဆိုြါ  

ကမွးပမူကရးနညး်ြညာနှင့်ြတ်သ ်သည့် အကတွ့အက ုံ၊ အသိြညာမျေား လုိအြ်ကနြါသည်။ 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတန်သာ စီးပွားနရးလုပ်ငေ်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတန်သာ  အသက်နြွးလုပ်ငေ်းြျားအတွက် အခွင့်အလြ်းြျား 

ဇယား (၂၂) စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ အသ ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပြဆုိရန်။ ကပြဆုိရန် 

မလုိအြ်ဟ ုယူဆကသာ အချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာ 

အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အား ရရှိနိုင်မှု မျေား            အသင့်အတင့်                    မကပြဆုိြါ      

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုန် မဟုတ် 

ကသာ အပခားကဒသထွ ် ုန်မျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိပခင်း  

ကစျေး ွ ်က ာင်းရှိသည်           ကစျေး ွ ် အသင့်အတင့်               

မကပြဆုိြါ    

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာ အသိအပမင်ရှိပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစွာနားလည် သိရှိသည်       

အသင့်အတင့် နားလည်သည်                   မကပြဆုိြါ       

လမ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန က ာင်း                     သင့်                     မကပြဆုိြါ    

 ုန်က မ်း ရရှိနိုင်ပခင်း ကြါမျေား                      သင့်                     မကပြဆုိြါ    

လျှြ်စစမီ်း ရရိှနိုင်ပခင်း က ာင်း                     သင့်                      မကပြဆုိြါ    

ကချေးကငွ ရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွရရှိနိုင်သည်   

ကချေးကငွရနုိင်သည်  မကပြဆုိြါ  
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အခွင့်အလြ်း 

နဖာ်မပချက်/ ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၂ 

နှင့် ၂၃  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ကဆးမြီးမှ ကပြဆုိရန်။ ကပြဆုိရန် 

မလုိအြ်ဟ ုယူဆကသာ အချေ ်မျေားရိှြါ  “မကပြဆုိြါ” ဟူကသာ 

အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းြညာ

ဆုိင်ရာနင့်ှ အကသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားကရး ြံွ့မြိုးတုိးတ ်မှုဆုိင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှု ရရှိပခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး ြံွ့မြိုးတုိးတ ်မှု 

ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူရနုိင်သည်။  

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး ြံွ့မြိုးတုိးတ ်မှု 

ဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ရနုိင်သည်။           မကပြဆုိြါ      

အလုြ်နှင့ ်လုိ က်လျောညီကထွပြစ် 

ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသ ်ကမွးဝမ်း 

က ျောင်းပြုနုိင်ကသာ 

ြညာတစ်ခခုု ို  တတ်ကပမာ ်ပခင်း 

 ျွေမ်း ျေင်စွာ တတ်ကပမာ ်သည်             အသင့်အတင့်    

မကပြဆုိြါ  

အလုြ်အ ုိင် အခွင့်အလမ်း မျေား                     အသင့်အတင့်               မကပြဆုိြါ   

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းမျေား လုြ် ိငု်သ ူအုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် အလုြ်လုြန်ိုင်သည့် အရွယ်မျေားပြားပခင်းကက ာင့် 

လုြ်သားအင်အား ရရိှမှုအတင့်အသင့် ရှိြါသည။် က ျေးရွာမှ ထွ ် ုန်မျေားပြစ်သည့် စြါးနှင့်ရာဘာ 

မျေားအား ြွစဲားမျေား၊ အပခားက ျေးရွာမျေား၊ အသိမတိ်ကဆွမျေားပြင့် ကေး ွ ်ကေးနှုန်းမျေား ုိ သိရှိမြီး 

ကရာင်းဝယ်မှုမျေား ပြုလုြ်ကနက ြါသည်။ 

 

(၂) စိုက်ပျ ို းနြွးမြူနရးြဟုတန်သာ အသက်နြွးလုပင်ေ်းြျားအတွက်မပဿောနှင့် အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၂၃) စို ်ြျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ အသ ်ကမွးလုြ်ငန်းမျေားအတွ ် ပြဿနာနှင့်အခ ် 

အခဲမျေား 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ က်ရွးနိုင်သည်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁  ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမြီးမှကပြဆုိရန်။ 

ကပြဆုိရန်မလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရှိြါ  “မကပြဆုိြါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အား ရရှိနိုင်မှု ရှားြါး                         လံုးဝမရှိ               မကပြဆုိြါ     

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုန်မဟုတ် 

ကသာ အပခား ကဒသထွ ် ုန်မျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိပခင်း  

ကစျေး ွ ်မက ာင်း    ကစျေး ွ မ်ရိှ             မကပြဆုိြါ    

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာ အသိအပမင်ရှိပခင်း 
ကစျေး ွ ်အကပခအကန ုိ က ာင်းစွာ နားမလည်     

လံုးဝ နားမလည်                        မကပြဆုိြါ     
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မပဿောနှင့်အခက်အခဲြျား 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ က်ရွးနိုင်သည်။ ဇယား 

၂၀ နှင့် ၂၁  ုိချေတ်ိဆ ်စစက်ဆးမြီးမှကပြဆုိရန်။ 

ကပြဆုိရန်မလုိအြ်ဟုယူဆကသာအချေ ်မျေားရှိြါ  “မကပြဆုိြါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ုိကရွးရန်။) 

လမ်းြန်းဆ ်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ ့                             အလွန်ညံ ့               မကပြဆုိြါ   

 ုန်က မ်း ရရှိနိုင်ပခင်း  ုန်က မ်းရရိှမှု နည်းသည်    ုန်က မ်း မရိှြါ  မကပြဆုိြါ   

လျှြ်စစမီ်း ရရိှနိုင်ပခင်း ြံုမှန်မရြါ                  လံုးဝ မရြါ            မကပြဆုိြါ   

ကချေးကငွ ရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစာွ ကချေးကငွမရရှိြါ    ကချေးကငွမရြါ     

မကပြဆုိြါ    

အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းြညာ

ဆုိင်ရာ နှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စီးြွားကရး ြံွ့မြိုးတုိးတ ်မှုဆုိင်ရာ 

ဝနက်ဆာင်မှု ရရှိပခင်း 

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး ြံွ့မြိုးတုိး 

တ ်မှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား အလွယ်တ ူ မရြါ   

နည်းြညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးြွားကရး ြံွ့မြိုးတုိးတ ် 

မှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမျေား လံုးဝ မရြါ       မကပြဆုိြါ     

အလုြ်နှင့ ်လုိ က်လျောညီကထွ ပြစ ်

ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသ ်ကမွး ဝမ်း 

က ျောင်းပြုနုိင်ကသာ ြညာတစ်ခခုု ို  

တတ်ကပမာ ်ပခင်း 

 ျွေမ်း ျေင်စွာ တတ်ကပမာ ်ပခင်း မရှိ        လံုးဝ မတတ်   

မကပြဆုိြါ    

အလုြ်အ ုိင် အခွင့်အလမ်း 
အလုြ်အ ုိင်အခွင့်အလမ်းနည်း   

အလုြ်အ ုိင် အခွင့်အလမ်း မရှိ                   မကပြဆုိြါ      

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လုြ်ငန်းမျေား လုြ် ိငု်သ ူအုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် စို ်ြျေ ို းကရး၊ ကမွးပမူကရးမဟုတက်သာ အသ ် 

ကမွးဝမ်းက ျောင်း လုြ် ုိင်က ကသာ မိသားစုဝင်မျေားသည် အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်း နည်းြညာနှင့် 

အကသးစား၊ အလတ်စား စီးြွားကရးြံွ့မြိုးတိုးတ ်မှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား မရှိပခင်းတို့ကက ာင့် 

အလုြ်အ ိုင်အခွင့်အလမ်း နည်းြါးသပြင့် အပခားကဒသမျေားနှင့် နိုင်ငံပခားတို့တွင် လုြ ုိ်င်သူဦးကရ 

မျေားပြားလာြါသည်။ 

 

 

 

(ဂ)   နရွှေ့နမပာင်းလုပ်သားြျား 

(ဂ-၁)  နရွှေ့နမပာင်းသွားလာြှု မဖစ်နပါ်လာပုံ၊ ပုစံံနှင့် အချေိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာမှု ပြစ်ကြါ်လာြုံ၊ ြုစံံနှင့် အချေနိ် ာလ 

# ပံုစ ံ အိြ်နထာင် မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးနရ 
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စ ုအနရ 

အတွက ်
ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပြာင်းသွား 

လာကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုးရှ

ိကသာ အိမ်ကထာင် 

စုနှင့်လူဦးကရ 

၁၅၀ ၄ ၄ ၈ ၁၃၉ ၅၉ ၁၉၈ ၁၄၃ ၆၃ ၂၀၆ 

၂ 

နကျးရွာမပင်ပသ့ုိ နရွှေ့နမပာင်းြှုကာလ  

၃ လ အထိ - - - ၂ ၁ ၃ - − - 

၆ လ အထိ - - - ၄ ၁ ၅ - - - 

၁၂ လ အထိ - - - ၂၀ ၄ ၂၄ - - - 

၁၂ လ အထ ် ၄ ၄ ၈ ၁၁၃ ၅၃ ၁၆၆ - - - 

ရင်းပမစ ် …(၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

မဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ိင်ုသူ အုြ်စု၊ လူငယ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။ ။ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒ ြါမှု 

မြါမှု စသည်ပြင့် မခွပဲခားဘဲ၊ က ာပမင့်ချေနိ် အနည်းအမျေား မ န့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အကက ာင်းအရင်းကက ာင့် 

ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရသည် ပြစက်စ ာမူ မူလဌာကနကဒသတစ်ခမှု နိုင်ငံပခားသို့ပြစ်ကစ၊ ပြည်တွင်း 

တစ်နယ်တစ်ကက းသ့ုိပြစ်ကစ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်သူတုိင်း ုိ “နရွှေ့နမပာင်းသွားလာနေထုိင်သူ” ဟု 

သတ်မှတ်သည်။ ယခင်  ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲက့စ ာမူ ယခုလ ်ရှိ ာလတွင် မူလဌာကနတွင် 

ပြနလ်ည်အကပခချေကနထုိင်လျှ ်ရိှသူမျေားသည် ဤဇယားတွင် အ ျေုံးမဝင်ြါ။ ယခုလတ်တကလာတွင် 

ခရီးယာယီသွားကနသူမျေားသည်လည်း ဤဇယားတွင် အ ျေုံးမဝင်ြါ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ်သားမျေားပြားရပခင်းမှာ ကပမယာ 

ြိင်ုဆိုင်မှု မရှိပခင်း၊ အသ ်ကမွးဝမ်းက ျောင်းနည်းြညာ တတ်ကပမာ ်မှု အားနည်းပခင်းနှင့် ကငွကက း 

အခ ်အခဲမျေားကက ာင့် အပခားကဒသနှင့် ပြည်ြနိုင်ငံမျေားသ့ုိ ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း ပြစ်ြါသည။် 

(ဂ-၂)နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိက အန ကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အကက ာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အန ကာင်းရင်း လူဦးနရ 

၁ ြုိမုိက ာင်းမနွ်ကသာ အလုြ်အ ုိင်နှင့် ဝင်ကငွ အခွင့်အလမ်းမျေား ရှာကြွရန် ၂၀၆ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ အကက ာင်းရင်း - 

၃ ကဒသတွင်း ြဋိြ ္ခပြစ်ြွားမှုကက ာင့် လံုခခုံမှု မရှိသည့် အကက ာင်းရင်း - 

၄ လူမှုကရး၊  ျေန်းမာကရး  ိစ္စမျေားကက ာင့် (social protection, health) - 
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စ

ဉ် 
အန ကာင်းရင်း လူဦးနရ 

၅ 
အမျေ ို းအမည် ခွပဲခားမကြာ်ပြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အကက ာင်းအရင်း ို 

ကပြဆုိထားပခင်း/ကပြဆုိလုိပခင်းမရှိ 
- 

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   က ျောင်းရွာက ျေးရွာရှိ ကရွ့ကပြာင်းလုြ် ုိင်က သူမျေားမှာ ြိမုိကု ာင်းမွနက်သာ 

အလုြ်အ ိုင်နှင့် ၀င်ကငွအခွင့်အလမ်းမျေား ရှာကြွရန် ကရွှေ့ကပြာင်းသွားလာရပခင်း ပြစ်ြါသည။် 

 (ဂ- ၃)    နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျားြှ မပေ်ပ့ုိနငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် ုိင်သူမျေားမှပြန်ြို့ကငွ 

စ

ဉ် 
အန ကာင်းအရာ 

အိြ်နထာင်စ ုအနရအတွက် 

စုစုနပါင်း မြင် ့ လတ် ေိြ့် 

၁ ပြနြုိ့်ကငွ ိ ုမီှခုိကနရကသာ အိမ်ကထာင်စု အကရအတွ ် ၁၀၀ ၁၅ ၁၅ ၇၀ 

၂ 

ပြနြုိ့်ကငွ လမ်းကက ာင်းမျေား  

-  ။ ကငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)  

 
- ခ။ ဘဏ် ၁၂ 

- ဂ။ လူက ုံပြင့်လွှဲြ့ုိပခင်း ၈၈ 

  

  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ပြည်ြနင့်ှ အပခားကဒသမျေားသ့ုိ ကရွှေ့ကပြာင်းလုြ် ုိင် 

က သူမျေားသည် မိမိတို့လစာကငွမျေား ုိ ဘဏ်ပြင့်လွှဲမြီး အမျေားစုမာှ လူက ုံမျေားပြင့် မိသားစုမျေားထံသ့ုိ 

ကထာ ်ြံ့မှုမျေား အလွယ်တ ူ ပြုလုြ်နိုင်က ြါသည။် 

(ဃ)   ကုေ်စည်နှင့်ဝေ်နဆာင်ြှုနစျးကွက် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေး ွ ်လ ်လှမး်မီမှု အကပခအကန 

နစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အေီးဆံုးနစျး 

(အနီးဆုံး တစ်ခ ုိုသာကြာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားနစျးကွက် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာကြာ်ပြြါရန်) 

ကစျေးအမည် (မမို ့/ ရွာ) အနင်းက ျေးရွာကေး - သံပြူဇရြ်မမို့မကေး - 

ရွာမှအ ွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုး တစ်ခ ုိ ု

ခန့်မှန်းမြီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မုိင်   ၁ မှ ၅ မုိင်  

၅ မှ ၁၀ မုိင်  ၁၀မှ ၁၅မုိင်  

၁၅ မုိင် အထ  ်  

၀ မှ ၁၀ မုိင် ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်   

၂၁ မှ ၃၀ မုိင်   ၃၀မှ ၅၀ မုိင်  

၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထ ် 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လမ်း 

ကပခလျေင် စ ်ဘီး ဆုိင် ယ်  

 ား/ကထာ်လာဂျေ ီ    ရထား     

သံုးဘီးဆုိင် ယ်        ကလှ     

စ ်ကလှ  

ကပခလျေင် စ ်ဘီး ဆုိင် ယ်  

 ား/ကထာ်လာဂျေ ီ    ရထား     

သံုးဘီးဆုိင် ယ်       ကလှ     

စ ်ကလှ  

 ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု စားကသာ ် ုန ်( ုန်စိမ်း၊ စားကသာ ် ုန ်( ုန်စိမ်း၊  ုန ်
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နစျးကွက်လက်လှြ်းြီြှု 
အေီးဆံုးနစျး 

(အနီးဆုံး တစ်ခ ုိုသာကြာ်ပြြါရန်) 

အကကီးစားနစျးကွက် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာကြာ်ပြြါရန်) 

ရရိှနိုင်မှု 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ

 က်ရွးနိုင်သည်။) 

 ုန်ကပခာ ်)  မီးြိုကချောင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးြစ္စည်း  အဝတ်အထည်  

ကဆာ ်လုြ်ကရးြစ္စည်းမျေား၊ 

ြရိကဘာဂမျေား  

ြစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်မှုစံု ရနုိင်  

ကပခာ ်)         မီးြိုကချောင်သံုးနှင့် 

အိမ်သံုးြစ္စည်း  အဝတ်အထည် 

ကဆာ ်လုြ်ကရးြစ္စည်းမျေား၊  

ြရိကဘာဂမျေား  

ြစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်မှုစံု ရနုိင်  

ကစျေးအကပခခံအကဆာ ်အဦ က ာင်း      သင့်        ညံ့ က ာင်း       သင့်       ညံ့ 

ဝနက်ဆာင်မှု က ာင်း      သင့်       ညံ့ က ာင်း      သင့်       ညံ့ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ လယ်သမား အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ိငု်သူ အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။   က ျောင်းရွာက ျေးရွာအနီး အနင်းက ျေးရွာကေးမှ  ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ရရိှနိုင်ြါသည။် တစ်ခါတစ်ရံ သံပြူဇရြ်မမို့မကေးတွင်လည်း လာကရာ ် ဝယ်ယူက ြါသည။် 

 (င)    နငွန ကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်ေ်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကက းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

နချးနငွ ရရှနိိုင်သည့်  

နေရာ 

နငွန ကး 

ဝေ်နဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

မပေ်လည် 

နပးဆပ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုေ်း 

(လ) 

အနပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

နချးနငွရရေ် 

အခက်အခဲ

ြျား 

အစိုးရဘဏ်(ပမန်မာ့ 

လယ်ယာြံွ မ့ြိ းုကရးဘဏ်

/ 

ပမန်မာ့စီးြွားကရးဘဏ်) 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရှိြါ         

သမဝါယမကချေးကငွ 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရှိြါ         

ြုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရှိြါ         

ြုဂ္ဂလိ  အကသးစား 

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှု 

ဏ္ဍ 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%     

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရှိြါ         

ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်း 

က ျေးလ ်ကဒသြွံ့ 

မြိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီး 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%      

၅ မ ှ၁၀ %  

လိုအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ  

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရှိြါ         
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နချးနငွ ရရှနိိုင်သည့်  

နေရာ 

နငွန ကး 

ဝေ်နဆာင်ြှု 

အြျ ို းအစား 

မပေ်လည် 

နပးဆပ်ရြည့် 

ကာလ 

အတိုးနှုေ်း 

(လ) 

အနပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

နချးနငွရရေ် 

အခက်အခဲ

ြျား 

ဌာန ၁၀% ထ ် 

ကငွကချေးကြးသူ 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%   

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရှိြါ         

အကြါင်ဆိုင် 

 ာလတိုကချေးကငွ 

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆ လအတွင်း  

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%      

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 

မလိုအြ်ြါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်      

မရှိြါ         

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျေ ို းမျေား 

 ာလတိုကချေးကငွ  

 ာလလတ်ကချေးကငွ 

 ာလရှည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ်  

၃−၆ လအတွင်း 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့် အထ ် 

အတုိးမဲ့       

၀.၁ မ ှ၂ %  

၂ မ ှ၅%  

၅ မ ှ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအြ်သည် 
 
မလိုအြ်ြါ   

နည်းသည် 

ရှိသည်       

မရှိြါ         

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ လယ်သမား အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ 

စို ြ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ိငု်သ ူ အုြ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာ ကငွကက း 

ဝနက်ဆာင်မှုကြးကသာအြဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။   ။ပမနမ်ာ့စီးြွားကရးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ ကာလတုိနချးနငွ ဆုိသည်မှာ အနည်းဆံုး 

တစ်ရ ်မှ အမျေားဆုံး တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်နချးနငွ ဆုိသည်မှာ ၁ နှစ်မှ ၅ 

နှစ်အထိ၊ကာလရှည်နချးနငွဆုိသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ ် အထိဟု သတ်မှတ်ထားြါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ် 

 ာလအထ ် ရှည်က ာစွာကချေးကြးကသာ ကချေးကငွမျေားရှိခ့ဲကသာ  ာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာ ထည့်သွင်းကြးရန် 

ပြစြ်ါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာသည် ပမစိမ်းကရာင်စီမံ ိန်းက ျေးရွာပြစ်သည့် အကလျော ် 

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှုက ာင်းမျေားစွာ ရရှိြါသည။် ကငွကက းအရင်းအနှီး အခ ်အခဲမရိှ သကလာ ် 

ရှားြါသည။် 

(စ)  ပတဝ်ေ်းကျင်နှင့် သဘာဝရင်းမြစ်ြျား စီြခံေ့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်ေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမြစ်ြျား စီြခံေ့်ခွဲြှုအတွက် လကရိှ်အနလ့အကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲြျား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝြတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ရ်ှိအကလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲမျေား 

အနမခအနေ 

အခက်အခ ဲ အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခ ်အခဲ ရိှ ဟု ကပြဆုိထားြါ  

ကပြဆုိရန်။ ြရိှ ဟု ကပြဆုိထားြါ  

ကပြဆုိရန် မလုိ) 
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အနမခအနေ 

အခက်အခ ဲ အန္တရာယ်ရိှြှု 

(အခ ်အခဲ ရိှ ဟု ကပြဆုိထားြါ  

ကပြဆုိရန်။ ြရိှ ဟု ကပြဆုိထားြါ  

ကပြဆုိရန် မလုိ) 

ကပမဆီကသဇာ အကပခအကန ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

အြင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ြျေ ်ြုိးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် ထိန်းချေုြ်မှု ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ကရအရင်းအပမစ် ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ငါးမျေ ို း ွမဲျေား ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို း ွမဲျေား ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

စွန့်ြစ်ြစ္စည်း စီမံခန့်ခွမဲှု ရှိ     မရှိ  ပမင့်           လတ်                နိမ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ လယ်သမား အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် အမှို ် င်းစင်ရွာပြစ်ရန်အတွ ် စွန့်ြစ်အမှို ် 

စီမခံန့်ခွဲမှုက ာ်မတီ ြွဲ့ စည်း၍  အမှို ်စွန့်ြစ်စနစ် စီမခံျေ ်ကရးဆွဲပခင်းမြီး (၂)ြတ် တစ်က ိမ် 

စုကြါင်းအမှို ်က ာ ်ပခင်းမျေား ကဆာင်ရွ ပ်ခင်းပြင့်   အမှို ်စွန့်ြစ်ြစ္စညး် စီမခံန့်ခွဲမှု ပြုလြု်မှုမျေား 

အား ကဆာင်ရွ က်နဆဲပြစ်ြါသည။်  

 (ဆ)   ပညာနရး 

(ဆ-၁) ပညာနရးနှင့် စာတတ်နမြာက်ြှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ တ်န်းနှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် စာတတ်ကပမာ ်မှုနှုန်း 

အတေ်းပညာဖပီးနမြာက်ြှု ကျား ြ နပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၈၀ ၇၉ ၁၅၉ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂၂၉ ၂၆၈ ၄၉၇ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၉၀ ၉၇ ၁၈၇ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၂၇ ၃၈ ၆၅ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိြ် အဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၁၁ ၈ ၁၉ 

ရင်းပမစ ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

ြှတ်ချက်။    ။ဤဇယား ို ပြည့သွ်င်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမနမ်ာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာနရး 

ဝေက်ကီးဌာေြှ အသိအြှတ်မပုထားနသာအတန်းြညာတ ်ကရာ ်မြီး/တ ်ကရာ ်ဆဲသူမျေား ိုသာ ပြည့် 

သွင်းရန်ပြစ်ြါသည်။  ကြာ်ပြြါအချေ ်နှင့်  ုိ ည်ီချေင်းမရှခိဲက့သာ် ဇယားတွင် ပြည့သွ်င်းပခင်းမရိှဘဲ ကလ့လာ 

ကတွ့ရိှချေ ်တွင်သာ မှတ်ချေ ်အကနပြင့် ကြာ်ပြရန် ပြစြ်ါသည်။ အတန်းြညာမြးီကပမာ ်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦး 

တစ်ကယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူကလ့လာခဲက့သာ ကနာ ် ဆံုးြညာကရးအဆင့်/ အကပခအကန ုိ ဆုိလုိြါသည်။  

 ဥြမာ - ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် က ျောင်းသူတစ်ကယာ ်သည် အဋ္ဌမတန်း (Grade 8) တွင် 

ြညာသင်က ားကနသည်ဆုိကသာ် ထုိက ျောင်းသူ ိ ု“အလယ်တေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ” တွင် ထည့်သွင်းရြါ မည်။ 
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ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် က ျောင်းသားတစ်ကယာ ်သည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင် ြညာ 

သင်က ားကနသည် ဆုိကသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် နရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ - ဘုေ်းကကီးနကျာင်းထွက်) 

ရှိသည်ဆုိကသာ် အဆိုြါက ျောင်းသား/ အဆိုြါြုဂ္ဂိုလ် ို “ြူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ” တွင်သာ ထည့်သွင်း 

ရြါမည်။ “ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး (ဘက-နကျာင်း)” ုိ ဆည်းြးူခဲ့၊ ဆည်းြးူဆကဲသာ က ျောင်း 

သူ/သားမျေား ို သ ်ဆုိင်ရာအတန်းြညာအဆင့်အလုိ ် ထည့်သွင်းရြါမည်။ ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေနိ်တွင် 

အကပခခံြညာမူလတန်းြညာ ို သင်ယူမြီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ် ုိ က ျော်လွန်မြီးပြစက်သာ်လည်း စာလံုးဝ 

မတတ်ြါ  “စာြတတ်သူဦးနရ” တွင်သာ ပြည့သွ်င်းရန် ပြစြ်ါသည်။  

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် စာမတတ်သည့် လူဦးကရမှာ (၁၅.၅၄) ရာခိင်ုနှုန်း 

ပြစ်ြါ သည။် မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရမှာ (၄၈.၆) ရာခိင်ုနှုန်း၊ အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ 

(၁၈.၃) ရာခိင်ုနှုန်း၊ အထ တ်န်းအဆင့် ရှိသူဦးကရ (၆.၃၅) ရာခိင်ုနှုန်းနှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် 

တတ်ကပမာ ် သူဦးကရ (၁.၈)ရာခိင်ုနှုန်း ရှိပခင်းတို့ကက ာင့် က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် 

လူ့စွမး်အား အရင်း အပမစ်က ာင်းမျေား ပြစ်က သည။် 

(ဆ-၂) နကျာင်းတက်နှုေ်း 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာနရးအဆင့်အတေ်း ကျား ြ နပါင်း 

မူလတန်း ၉၃ ၁၁၀ ၂၀၃ 

အလယ်တန်း  ၄၁ ၄၆ ၈၇ 

အထ ်တန်း  ၅ ၁၀ ၁၅ 

တ ္ကသုိလ်/က ာလိြ် ၁၁ ၈ ၁၉ 

ရင်းပမစ ်… (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

ြှတ်ချက်။    ။ဤဇယား ုိ ပြည့်သွင်းရာတွင် ပြည်ကထာင်စုသမ္မတ ပမနမ်ာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 

ြညာကရးဝန်က ီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုထားကသာ စာသင်က ျောင်းမျေား၊ တ ္ကသုိလ်က ာလိြ်မျေားတွင် 

ြညာတ ်ကရာ ်ကန သူမျေား ိုသာ ပြည့်သွင်းရန်ပြစ်ြါသည်။ ၄င်းအပြင် “ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး” 

 ို သင်ယူဆည်းြးူ ကနကသာ က ျောင်းသူ/သားမျေား ို အနမခခံပညာဦးစီးဌာေြှ သတ်ြှတ်ထားနသာ 

ပညာနရးစေစ်/အဆင့် သတ်ြှတ်ချက်ြျားနှင့်အညီ သတ်မှတ်ပြည့်သွင်းရန် ပြစြ်ါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။ ။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် မူလတန်းအဆင့်နှင့် မူလွန်အဆင့်အား 

မူလတန်း လွန်က ျောင်းတွင် ြညာသင်ယူနိုငမ်ြီး အလယ်တန်းနှင့် အထ ်တန်းအဆင့်ြညာ 

ကရး အား အနငး်က ျေးရွာအြု်စုနှင့် ဝဲခမိက ျေးရွာအြု်စုတို့တွင် ဆ ်လ ်၍ ြညာသင်ယူက  

ြါသည်။ တ ္ကသုိလ်တ ်ကနသည့် က ျောင်းသား/သူ အနည်းငယ် ရိှြါသည်။ြညာကရးဌာနမှ 

က ျောင်းကဆာငန်ှစ်ထြက်ဆာင် ကဆာငရွ် ်ကနဆဲ ပြစ်ြါသည်။  

(ဆ-၃) စာသင်နကျာင်းနဆာင်အနမခအနေနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အန ကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ က ျောင်းအဆင့် 
မူလတန်း       
မူလွန်  

မူလတန်း        
မူလွန် 

မူလတန်း        
မူလွန် 
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အန ကာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ခွဲ) 
အထ ်တန်း 

အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ခွဲ) 
အထ ်တန်း 

အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း 

အထ ်တန်း(ခွဲ) 
အထ ်တန်း 

ခ။ရွာမှအ ွာအကဝး(မုိင်) 

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်  
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထ ်    

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်  
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထ ်    

၀ မ ှ၁ မိုင်  

၁ မိုင် မ ှ၃ မိုင်  
၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင်  
၂၀ မိုင် အထ ်    

ဂ။သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု  

ကပခလျေင်                
စ ်ဘီး               
ဆိုင် ယ်                
 ား                   

ကပခလျေင်                
စ ်ဘီး               
ဆိုင် ယ်                
 ား                   

ကပခလျေင်                
စ ်ဘီး               
ဆိုင် ယ်                
 ား                   

ဃ။ စာသင်က ျောင်း၏ 
စုစုကြါင်းက မး်ခင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းကြ)* 

၄၅၀၀ 
စတုရန်းကြ 

  

င။အမိုး၊နံရံ၊အခင်း အရည်အကသွး က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ က ာင်းသင့်ည့ံ 

စ။က ျောင်းသံုးြရိကဘာဂလံုကလာ ်
မှု 

လုံကလာ ်မှုရိှသည်  
မလုံကလာ ်ြါ       

လုံကလာ ်မှုရိှသည် 
မလုံကလာ ်ြါ       

လုံကလာ ်မှုရိှသည် 
မလုံကလာ ်ြါ       

ဆ။ က ျောင်းအိမ်သာ အကပခအကန 
က ာင်း     သင့်  
ညံ့            မရိှ    

က ာင်း     သင့်  
ညံ့            မရိှ    

က ာင်း     သင့်  
ညံ့            မရိှ    

စျ။က ျောင်းအာဟာရတုိ ်က ျွေးမှု  
တို ်က ျွေးမှုရှိသည် 
တို ်က ျွေးမှု မရိှြါ  

တို ်က ျွေးမှုရှိသည် 
တို ်က ျွေးမှု မရိှြါ  

တို ်က ျွေးမှုရှိသည် 
တို ်က ျွေးမှု မရိှြါ  

ဇ။က ျောင်းဆရာ/မ ဦးကရ  ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း ကျား ြ နပါင်း 

အစိုးရခန့် ၂ ၅ ၇       

က ျေးရွာခန့် ၁ ၁ ၂       

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချက်။      ။က ျေးရွာတွင် စာသင်က ျောင်းမရှြိါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ိုသာ ကပြဆုိရြါမည်။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စုစုကြါင်းက မး်ခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကြ = အလျေား × အန)ံ သည် စာသင် က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွင်းရိှ 

နကျာင်းအနဆာက်အဦအားလံုး၏ စုစုနပါင်းဧရိယာကုိ ဆုိလုိသည်။  

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  ။ က ျောင်းရွာက ျေးရွာ၏မူလတန်းလွန်က ျောင်းတွင် က ျောင်းကဆာင် (၁) ခ ု

ရှိြါသည။်   က ျောင်းသံုးြရိကဘာဂမျေား လံုကလာ ်မှု မရှိြါ။      ဆရာ/ဆရာမမျေားမှာ ရြ်ကဝးမှ   

လာကရာ ် တာဝန်ထမ်းကဆာင်က သည့်အတွ ် ဝန်ထမ်းအိမရ်ာ/အကဆာင် လိုအြ်ကနြါသည်။ 

(ဆ-၄) ပညာနရးအခက်အခဲနှင့်မပဿောြျား 

ဇယား (၃၃) ြညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ပြဿနာမျေား 

အခက်အခဲ/ မပဿော ရှင်းလင်းချက် 

က ျောင်းဆရာ/မ ရရှိနိုင်မှု လံုကလာ  ်               မလံုကလာ ်              

တြည့် - ဆရာ အချေ ို း ၄၀: ၁ ကအာ ်          ၄၀: ၁ အထ  ်       

မူလတန်းြညာ က ျောင်းထွ ်နှုန်း မရှိ          နည်း        လတ်        မျေား    

မသန်စွမ်းသူမျေားအတွ ် ြညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ                                       မရှိ              
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အခက်အခဲ/ မပဿော ရှင်းလင်းချက် 

က ျောင်းသံုးစာအုြ်နှင့်စာကရး ိရိယာ လံုကလာ  ်       မလံုကလာ ်  

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွ ် 

က ျောင်းစရိတ်မတတ်နိငု်မှု 
ပမင့ ်                           အသင့်အတင့်         

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာ ြစ္စည်းမျေားလ ်လှမ်းမမီှု မရှိ                             နည်း                    

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ က ာင်း              သင့်              ည့ံ         

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် မူလတန်းလွန်က ျောင်း ဆရာ/မမျေား လုံကလာ ် 

မြီး က ျောင်းထွ ်နှုန်း မရှိသပြင့် ြညာသင်က ားမှုနှင့် ြတသ် ်၍ အခ ်အခဲမျေား မရှိြါ။ 

 (ဇ)    ကျေ်းြာနရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်ြျားနသာနရာဂါြျား 

ဇယား (၃၄) အပြစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

# နရာဂါ ပျ ံ့ န့ံှြှု/မဖစပွ်ားြှု 

၁ ဝမ်းြျေ ်ဝမ်းကလျှာ ပမင့်      နိမ့်     မရှိ 

၂ ကသွးလွန်တုြက် ွး ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၃ ငှ ်ြျေား ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၄ အသ ်ရှူလမ်းကက ာင်း  ူးစ ်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်  ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၇ ဆီးချေ ို  ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၈ ကသွးတုိး ပမင့် နိမ့် မရှိ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စ)ီ     ပမင့်             နိမ့်              မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ချေ ို ့တ့ဲမှု     ပမင့်             နိမ့်              မရှိ 

၁၁ အပခား  ူးစ ်နိုင်ကသာ ကရာဂါမျေား     ပမင့်             နိမ့်              မရှိ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စ ု (၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး ဌာနခွ။ဲ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ဝမ်းြျေ ်ဝမ်းကလျောနှင့် ကသွးလွန်တုြ်က ွးကရာဂါ 

မျေားသည် မိးုရာသီတွင် အပြစ်မျေားကသာ်လည်း က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခွဲသ့ုိ သွားကရာ ် ုသ 

က ရြါသည။် က ျေးရွာတွင် အစားအကသာ ်မဆင်မပခင်မှုတို့ကက ာင့် ကသွးတိးုကရာဂါ ပြစ်ြွားမှု ရှိြါ 

သည။် ဆီးချေ ို ကရာဂါပြစ်ြွားမှုလညး် ရှိသည ုိ် ကတွ့ရှိရြါသည။် 

 

(ဇ-၂)   လွေ်ခဲ့နသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်နဆးထိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံမှု 
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စ

ဉ် 

ကာကွယ်နဆးထိုးမခင်း (ရှိ၊ မရှိ အမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ ြရိှ 

၁ အဆတ်ုကရာဂါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ က  ်ညှာ၊ ကမးခိုင်နှင့် အသည်းကရာင် အသားဝါ   

၃ ြုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခုိင် ( ုိယ်ဝန်ကဆာင်  ာလအတွင်း)   

၅ ဝ သ် ်ကရာဂါ   

၆ အပခား စုကြါင်း ာ ွယ်ကဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု(အရြ်အပမင့်၊ အကလးချေနိ်၊ လ ်ကမာင်းြတ်)   

၈ အာဟာရြညာကြး အစီအစဉ ်   

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။        ျေန်းမာကရးဦးစီးဌာနမှ နှစ်စဉ်နှစ်တိင်ုး က ျေးရွာအထိ  ာ ွယ်ကဆး 

မျေားအား လာကရာ ်ထိုးကြးလျေ ် ရှိြါသည။် 

(ဇ-၃)  ကျေ်းြာနရးအနထာက်အပံြ့ျား(နဆးရံု/နဆးနပးခေ်းြျား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာကရး အကထာ ်အြံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ကျေ်းြာနရး ဝေန်ဆာင်ြှု ခရီးအကာွအနဝး (ြုိင်) အခေ်း/ကုတင်လံုနလာက်ြှု 

က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး  

ဌာနခွ ဲ(က ျေးရွာတွင်း) 

၀ မှ ၁ မုိင်  

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်  

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်  

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထ ် 

ရှိ        

မရှိ      

တုိ န်ယ် ကဆးရံု 

 

၀ မှ ၁ မုိင်  

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်  

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်  

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထ ် 

ရှိ        

မရှိ      

မမို ့နယ် ကဆးရံု 

၀ မှ ၁ မုိင်  

၁ မုိင် မှ ၃ မုိင်  

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်  

၅ မုိင် မှ ၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထ ် 

ရှိ        

မရှိ      

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနးီ 

အနားတွင် ကဆးဆုိင် ရိှသည်  

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနးီ 

အနားတွင် ကဆးဆုိင် မရိှြါ  

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးမျေား ုိ 

စနစ်တ ျေ သုိကလာှင်ထားသည်  

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးမျေား ုိ 

စနစ်တ ျေ သုိကလာှင်ထားပခင်း 
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ကျေ်းြာနရး ဝေန်ဆာင်ြှု ခရီးအကာွအနဝး (ြုိင်) အခေ်း/ကုတင်လံုနလာက်ြှု 

မရှိြါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းမာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရး ဌာနခွ။ဲ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။ က ျေးရွာတင်ွ က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခွဲ ရိှြါသည။် သ့ုိကသာ် အကရးကြါ် 

အကပခအကနမျေား၌ သံပြူဇရြ်မမို့သ့ုိ လာကရာ ်  ုသက ြါသည။် ကဝးလံပခင်း၊ လမ်းြန်း 

ဆ ်သွယ်ကရး မက ာင်းပခင်းကက ာင့်  ျေန်းမာကရးအကထာ ်အြံန့ှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား အားနည်း 

ကနကက ာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။် 

 (စျ)   နရနှင့် ပတဝ်ေ်းကျင် သေ့်ရှင်းနရး 

(စျ-၁)  နသာက်သံုးနရရရိှြှု  

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 

နရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

နသာ 

အိြ်နထာင်

စု 

နသာက်သံုးနရ 

အရည်အနသွး စြ်း 

သပ် စစ်နဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ 

စမ်းသြ်စစ်ကဆးထား

မှု ရှိြါ  “ရှိ”၊ 

မရှိြါ  “မရှိ” ) 

နရ အရည်အနသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စမ်းသြ်စစ်ကဆးထားမှု

တွင် “ရှိ” ဟု 

ကပြဆုိထားြါ  

ကပြဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 

ကပြဆုိထား ြါ  

ကပြရန်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 

နုိင်ြှုနှင့် လံုနလာက် 

ြှု အနမခအနေ 

(ရာသီမကရွး ရြါ  

ကနွ၊ မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ုိ 

ကရွးကြးြါရန်) 

ကရတွင်း 
၁၇၀တွင်း/

၁၉၆စု 
ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

ကနွ      
မုိး       
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/ 

စ ်တြ် 
 ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

အဝီစိတွင်း/  

တံု င် 
- ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

မုိးကရ 

သုိကလာှင် န်  
- ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

ပမစ/်ကချောင်းကရ - ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 
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နရရရိှနိုင်ြှု 

အသံုးမပု 

နသာ 

အိြ်နထာင်

စု 

နသာက်သံုးနရ 

အရည်အနသွး စြ်း 

သပ် စစ်နဆးထားြှု 

(စနစ်တ ျေ 

စမ်းသြ်စစ်ကဆးထား

မှု ရှိြါ  “ရှိ”၊ 

မရှိြါ  “မရှိ” ) 

နရ အရည်အနသွး 

(ကသာ ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စမ်းသြ်စစ်ကဆးထားမှု

တွင် “ရှိ” ဟု 

ကပြဆုိထားြါ  

ကပြဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 

ကပြဆုိထား ြါ  

ကပြရန်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 

နုိင်ြှုနှင့် လံုနလာက် 

ြှု အနမခအနေ 

(ရာသီမကရွး ရြါ  

ကနွ၊ မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ုိ 

ကရွးကြးြါရန်) 

ကရ န်  ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

စိမ့်စမ်းကရ - ရှိ        မရှိ က ာင်း  သင့်  ညံ့ 

ကနွ 
မုိး 
ကဆာင်း 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ 

အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတပြကပမြံု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  ။ က ျေးရွာတွင် လ တ်ူးတွင်းမျေား ုိသာ အဓိ ထား အသံုးပြုက မြီး 

အိမက်ထာင်စု (၂၆)စုသာ ကရတွင်းမရှိြါ။ သ့ုိကသာ်ကရ နီးစြ်ရာ အိမမ် ှကသာ ်သံုးကရ အသံုးပြုနိငု်မြီး 

ကရကြးကရးအတွ ် ခ ်ခဲက ီးစွာ မရှိြါ။  

 (စျ-၂) သေ့်ရှင်းနရးအနမခအနေ (အိြသ်ာအြျ ို းအစားနှင့် အိြန်ထာင်စုအနရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာ အမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်နသာ အိြ်သာ အြျ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်နသာ အိြ်နထာင်စု 

သေ့်ရှင်းနသာ ယင်လံုအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

ကရဆဲွ အိမ်သာ - 

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ  ၁၂၄/၅၉ 

ြသေ့်ရှင်းနသာ ယင်လံုအိြ်သာ သံုးစွဲြှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ ၁ 

တွင်းမရှ ိအိမ်သာ − 

အိမ်သာမရှိ ၁၂ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ 

အမျေ ို းသမီး အုြ်စု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ က ျေးရွာတွင် သန့်ရှင်းကသာ အိမသ်ာမျေား ုိ အသံုးပြုသည့် အိမက်ထာင်စု 

အမျေားအပြားရှိမြီး အိမသ်ာမရှိကသာ အိမက်ထာင်စုအနည်းငယ်ရှိကက ာင်း ကတွ့ရှိရြါသည။် 

(ည)   ကျား −  ြ နရးရာ 
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ဇယား (၃၉)  ျေား − မ ကရးရာ  

# 
နကျးရွာ၏ လူြှုစီးပွား ဖံွ့ဖဖိုးနစနရးအတွက ်

အြျ ို းသြီးြျား၏ စွြ်းနဆာင်ရည်မြင့်ှသင့်နသာ 
အချက်ြျား  

ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးပဲွတွင် တက်နရာက် 
သူြျားြှ ြှေ်သည်ဟု ယူဆနသာ တစ်ခကုိ ု

နရွးနပးပါရေ် 

၁ 
က ျေးရွာ စီမံအုြ်ချေုြ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 
တ ်က စွာ ြါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု  

ရှိ မရှိ 

၂ 
က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားနှင့် အြဲွ့အစည်းမျေား 
တွင် အမျေ ို းသမီးမျေား တ ်က စွာ ြါဝင်ကဆာင်ရွ ်မှု  

ရှိ မရှိ 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်း က ျေးရွာအတွင်းရှိ 
မိန်း ကလးမျေား/အမျေ ို းသမီးမျေားအား သံသယပြစ ်
ြွယ် အက မ်းြ ်မှု (သ့ုိ) တိုင်က ားမှုမျေား 

ရှိ မရှိ 

၄ 
အမျေ ို းသမီးကရးရာ အက မ်းြ ်မှုမျေားအတွ ် ဥြကဒ 
နှင့် တရားမျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွ ် လူထု၏ အသိ 
အပမင်ရှိမှု 

ရှိ မရှိ 

ရင်းပမစ(်၁) အြွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း- ရြ်မိရြြ်အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် က ျေးရွာစီမံခန့်ခဲွမှုအြုိင်းတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား ြါဝင်မှု 

အားနည်းကသာ်လည်း က ျေးရွာြံွ့မြိုးမှု လုြ်ကဆာင်သည့် လုြ်ငန်းမျေားတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား 

တ ်က စွာ ြါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကနကက ာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရ ြါသည။် အမျေ ို းသမီး အက မ်းြ ်မှုမျေား 

မရှိကသာ်လည်း အက မ်းြ ်မှုမျေားတွင်  ာ ွယ်ရမည့် တရားနည်းဥြကဒဆုိင်ရာ အသိြညာမျေား 

အားနည်းက ြါသည။် 

 (ဋ)     အနမခခံ အနဆာက်အဦြျား အနမခအနေ 

(ဋ-၁)  နကျးရွာ၏ လြ်းတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏ လမ်းတညရ်ှိမှုအကပခအကန 

လြ်း အြျ ို းအစား အြျ ို း အစား  
အရည်အ

နသွး 

တည်နဆာ

က ်

ခဲန့သာနှစ ်

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည ်

(ြုိင်) 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃ ၄ 

၅ 

က ာင်း 

သင့်  

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 
၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ချေဉ်း ြ်လမ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

က ာင်း 

သင့်   

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 

ရွာချေင်းဆ ်လမ်း 
၁၂၃ 

၄၅ 

က ာင်း 

သင့်  

ညံ့ 

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ်အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစ်ြတ်လုံး 

၀−၁ မိုင် 

၁−၅ မိုင် 

၅−၁၀ မိုင် 

၁၀မိုင်အထ ် 
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ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။    ။ကပမသားလမ်း - ၁၊   က ျော ်ခင်းလမ်း - ၂၊  က ျော ်ကချောလမ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လမ်း - ၄၊  တ္တရာလမ်း - ၅ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ က ျေးရွာအတွင်း ကပမသားလမ်း(၇)လမး်၊  တ္တရာလမ်း (၁)လမး် 

ရိှြါ သည်။ ကပမသားလမး်မျေားမှာ မိုးတွင်း ာလမျေားတွင် လမး်မကြါ်သုိ့ ကရက ျော်မြီး 

ေွ ်မျေား၊ ချေ ို င့်မျေားပြစ် ာ သွားလာရ အဆင်မကပြမှု ရိှြါသည်။ 
 

(ဋ-၂)   နကျးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏ တံတားတညရ်ှိမှုအကပခအကန 

တံတား 

အြျ ို းအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အေံ၊အမြင့်) 
အရည်အနသွး 

တည်နဆာက် 

ခဲန့သာနှစ ်
ရာသီအလုိက် သံုးစွဲနုိင်ြှု 

ဆိြ်ခတံံတား 

 က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

 ွန် ရစ် 

တံတား 
(၇) စင်း 

က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

သစ်သား  

တံတား 

 က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

က ိုးတံတား 

 က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ဝါးတံတား 

 က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ကရ ြန် 

 က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ကရက ျော် 

 က ာင်း  

သင့်      

ညံ ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ြွင့်လင်း ရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင်  ွန် ရစ်တံတား (၇)စင်း ရိှြါသည်။ 

(ဋ-၃)  နရန ကာင်းသယ်ယူပို့နဆာင်နရး 

ဇယား (၄၂) ကရကက ာင်း သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမပြုြါ  အ ွာအကဝး (မိင်ု) အ ွ ်ကအာ ် 

ရှ ိအသံုးြမပုပါအ ွ ်တွင်  ပခစ်ြါ)။  
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သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး အကွာအနဝး  (ြုိင်) ယာဉ်အြျ ို းအစား ရာသီအလုိက် သံုးစွဲနုိင်ြှု 

ပမစက်က ာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်       

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်      

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     

၅၀မုိင် အထ  ် 

အသံုးမပြုြါ  

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ြင်လယ်ကရကက ာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင် 

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်     

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်     

၅၀မုိင် အထ  ် 

အသံုးမပြုြါ  

၁          ၂           ၃  
ြွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

ြှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊ ၂ - စ ်ကလ၊ှ ၃ - သကဘော။   

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ကရကက ာင်းသယ်ယူြို့ကဆာင်ကရး အသံုးမပြုြါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးယာဉ်ြျားနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အြျ ို း 

အစား 

နလ၊ှ 

သြ္ဘာေ် 

စက်

နလ ှ

စက ်

ဘီး 

နြာ်နတာ် 

ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆုိင်ကယ် 

နထာ် 

လာဂျ ီ
ကား 

မြင်း 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အနရအတွက် - - ၈ ၁၀၄ - ၃ ၅ − − 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင်  ား၊ဆိုင် ယ်နှင့်ကထာ်လာဂျေ၊ီစ ်ဘီးတို့အား 

သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးအတွ ် အဓိ ထား အသံုးပြုကနက ြါသည။် 

(ဌ)  လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးရရှိမှု အကပခအကန 

ရင်းမြစ ် အိြ်နထာင်စ ု မပုမပင်ထိေ်းသိြ်းနရးစေစ ် အခက်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း - က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

ဆုိလာစနစ ်  ၅၇ က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

အကသးစားကရအားလျှြ်စစ် − က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျေင် ၁၁၄ က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

ကလစွမ်းအင် − က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ - က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

အမျေိုးအမည်ခဲွပခား 

ကြာ်ပြပခင်းမပြုနုိင်ကသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အားကြးစနစ် 

 က ာင်း  သင့်  ညံ ့  မကပြဆုိ ရှိ      မရှိ 

လျှြ်စစမီ်း အသံုးမပြုနုိင်ကသာ -   
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ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် မဟာဓါတ်အားလိုင်း ချေတိ်ဆ ်ထားပခင်းမရှိြါ။ 

ဆိုလာအသုးံပြုသည့် အိမက်ထာင်စုနှင့် အမျေားစုမာှ ဒီဇယ်အင်ဂျေငစ်နစ်ပြင့် အသံုးပြုကနက ြါသည။် 

(ဍ)  ဆက်သွယ်နရးနှင့်သတင်းအချက်အလကဆ်ိုင်ရာေည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ န်ည်းြညာ အကပခအကန 

စဉ ် ဖုေ်း နရဒီယုိ တီဗီွ ဖဂိုလ်တုစနလာင်း 

အနရအတွက် ၁၇၁ ၁၄ ၉၀ ၄၀ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ မ်ျေား ုိ 

ြုနး် ၊ ကရဒယီို၊ တီေီွ၊ မဂိုလ်တစုကလာင်း စသည်တို့မှ ရရိှြါသည။် က ျေးရွာအတွင်း တယ်လီြနု်း 

တာဝါ တိင်ုမျေား မရှိြါ။ 

(ဎ)ယဉ်နကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးနရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးမှုနှင့် လူငယ်ြွံ့မြိုးကရး အကပခအကန 

 ယဉ်နကျးြှုနှင့်လူငယ်ဖံွဖဖိုးနရးဆုိင်ရာြျား ဝေန်ဆာင်ြှု 

လူငယ်မျေား အနားယူ အြန်းကပြရန် ကနရာမျေား 

ကြျော်ြဲွရွှေင်ြွဲမျေားရှိပခင်း 
ရှိ                   မရိှ          မကပြဆုိြါ 

လူမှုကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု က ာင်း    သင့်    ည့ံ    မကပြဆုိြါ 

ဘာသာကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု က ာင်း    သင့်    ည့ံ    မကပြဆုိြါ 

အား စားနှင့် ာယကလ့ ျေင့်ခန်းမျေားပြုလုြ်ရန်ကနရာ နှင့် 

အကထာ ်အ ူပြုြစ္စည်းမျေား ရှိပခင်း 
က ာင်း    သင့်    ည့ံ    မကပြဆုိြါ 

ြံွ့မြိုးကရးလုြ်ငန်းမျေားတွင် ြါဝင်မှု က ာင်း    သင့်    ည့ံ    မကပြဆုိြါ 

ရိုးရာဓကလ့ထံုးစံမျေားနှင့်ယဉ်က ျေးမှုအကမွအနှစ်မျေားထိန်းသိ

မ်းကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင်ြါဝင်မှု 
မရှိ                နည်း                မျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေား ုိမိမိ ိယ်ုတိုင်ကလ့လာသင်ယူနိငု်မည့် 

ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိြ်သာမျေား၊စာက ည့်တို ်မျေားစသည်တ့ုိ

တွင်ဝင်ကရာ ်ကလ့လာသင်ယူနိငု်ပခင်း 

ရှိ                   မရိှ         မကပြဆုိြါ  

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ် အုြ်စု။ 

 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် လူငယ်မျေား အြန်းကပြအနားယူရန်အတွ ် 

အား စား ွင်းမျေား မရှိကသာ်လညး် ခခံလွတ်ကပမလွတ်မျေားတွင် ကဘာလုံး စားပခင်း၊ ပခင်းခတ်ပခင်း 

မျေား ပြုလုြ်က ရြါသည်။ ထိုအပြင် က ျေးရွာတွင် စာက ည့်တို ်ရှိကသာ်လည်း စာအုြမ်ျေား 

အစုံအလင ် မရှိသည့်အပြင် လူငယ်မျေားမှာလည်း စာြတ်ပခင်းတွင် အားနည်းကနကက ာင်း ကတွ့ရှိရ 

ြါသည။် လူငယ်မျေားသည်  ာလသား၊  ာလသမီးအြွဲ့ မျေား ြွဲ့ စည်း ာ က ျေးရွာ၏ သာကရးနာကရး၊ 
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က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရး၊ ဘာသာကရး၊ ြရဟတိလုြ်ငန်းမျေားတွင် တစ်တြ်တစ်အား ြါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကန 

သည ုိ် ကတွ့ရှိရြါသည။် ရိုးရာဓကလ့အကနပြင့်  ရင်ရိုးရာဒံုးယိမး်အ မျေားတွင် ြါဝင်က ြါသည။် 

(ဏ)  နကျးရွာတည်ဖငိြ်နရးနှင့် နဘးကင်းလုံခခုံနရး အနမခအနေ 

(ဏ-၁) လုံခခုံနရးဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်ြှုြျားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုံခခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာ ်အ ူမျေားအား လ လ်ှမ်းမီမှု 

ဝေန်ဆာင်ြှုြျား ရှင်းလင်းချက် 

တယ်လီြုန်းလုိင်း၊တယ်လီြုန်းတာဝါတုိင်မျေား၊ကက းနန်းလုိင်း၊

အင်တာန ်လုိင်း၊ရုြ်ပမင်သကံ ားလုိင်း၊ကရဒီယိုလုိင်းစကသာ 

ဆ ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေ ်အလ ်ပြန့်ကဝပခင်းဆုိင်ရာ

အကထာ ်အ ူပြုအကဆာ ်အဦမျေားရိှပခင်း 

ရှိ           မရိှ         မကပြဆုိြါ    

အာမခံလုြ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ုိရရှိနိုင်ပခင်း ရှိ           မရိှ         မကပြဆုိြါ  

လူထုအကပခပြုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ချေကရးအစီအစဉ် ရှိ           မရိှ         မကပြဆုိြါ    

မှုခင်းမျေား ာ ွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ ်ရဲဘ ်ဆုိင်ရာ

မျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကြးပခင်း 
ရှိ           မရိှ         မကပြဆုိြါ    

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် တာဝါတိင်ုမျေား မရှိကသာ်လည်း အနီးြတဝ်န်း ျေင် 

က ျေးရွာတင်ွ ရှိကသာကက ာင့် ြုနး်ဆ ်သွယ်မှု အခ ်အခဲ မရိှြါ။ သတင်းအချေ ်အလ ် ပြန့်ကဝ 

ပခင်းမျေား ုိ က ျေးရွာအုြခ်ျေုြ်ကရးမှူးရုံးမှလညး် တဆင့်သိရှိနိုင်ြါသည။် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ပြစ်ကြါ်လာြါ  မည်သ့ုိမညြ်ုံ ကဆာင်ရွ ရ်မည် ုိ သိရှိမှုနည်းြါးသပြင့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျော့ချေကရးအစီအစဉ်မျေား ြို့ချေကြးရန် လိုအြ်ြါသည။် 

 (ဏ-၂)   ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပြစ်ြွားမှု အကပခအကန 

ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

အနမခအနေ 

လူကုေက်ူးြှု ခိးုြှု ြူးယစ်နဆးသံုးစွဲြှု အ ကြ်းဖက်ြှု 

စိုးရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှိ                  

စိုးရိမ်ရသည်     

သာမန ်            

မရှိ                  

စိုးရိမ်ရသည်     

သာမန ်            

မရှိ                  

စိုးရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှိ                  

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုြ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရြ်မိရြြ် အုြ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် အက မ်းြ ်မှု ပြစ်ြွားကလ့ မရှိသည့်အပြင် 

လူ ုန် ူးမှု၊ ခိုးမှု၊ မူးယစ်ကဆးဝါး သံုးစွဲမှုမျေားလည်း မရှိြါ။ 
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နောက်ဆက်တွဲ (၃)  

နကျာင်းရွာနကျးရွာ၏နကျးရွာ ဖံွ ဖ့ဖိ းုနရးဗျူ ဟာ တည်နဆာက်ြှု အနမခမပဇယား 

စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပြစ်စစစော 

အစကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား စပြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချက် 

ကဏ္ဍ - ြညာစရး 

၁။  က ျောင်းဝန်း ျေင်မလုံခြုံ

ခြင်း 

 ပညာသင်က ားရာတွင် 

ကနရာအြ ်အြဲရိှခြင်း။ 

 က ျောင်းအမိုး မလုံခခုံ 

ပခင်း။ 

 ဆရာ/ဆရာမမျေား ကန 

ထိုင်ရန် ကနရာ အခ ် 

အခဲရိှပခင်း။ 

 က ျောင်းသား/သူမျေား 

စာြတ်အားနည်းပခင်း။ 

 က ျောင်းသား/သူမျေား 

ကသာ ်သံုးကရ အခ ် 

အခဲရိှပခင်း။ 

 က ျောင်းခခံစည်းရိုး မရိှပခင်း။ 

 

 က ျောင်းကောင် မလုံကလာ ် 

ခြင်း။ 

 မိုးတငွ်း ာလ က ျောင်းတွင် မိုး 

ယိပုခင်း။ 

 ဆရာ/ဆရာမ ဝန်ထမ်းအိမ်ရာ 

ြျေ ်စီးကနပခင်းနှင့် လုံကလာ ် 

မှု မရိှပခင်း။ 

 က ျောင်း စာက ည့်တို ် မရိှ 

ပခင်း။ 

 က ျောင်းသား/သူမျေား သန့်ရှင်း 

ကသာ ကသာ ်သုံးကရ မရိှပခင်း။ 

 ကငွကက းအင်အား မထည့်နိုင် 

ကတာ့ပခင်း။ 

 

 က ျောင်းသားမိဘမျေားမှပညာ

ကရး ဏ္ဍတွင် အားကပးခြင်း။ 

 က ျေးရွာသူ/ သားမျေားမှ လုပ် 

အားကပးနိုင်ခြင်း။ 

 ကငွကက း ုန် ျေစရိတ်မတတ်

နိုင်ခြင်း။ 

 က ျေးရွာ၏အခြား ဏ္ဍမျေား 

တိုးတ ်ရန် အားထည့်ကနရ 

သခြင့် ပညာကရး ဏ္ဍရန်ပုံ 

ကငွအတွ ် အားမစို ်နိုင် 

ကတာ့ခြင်း။ 

 

 က ျောင်းအတွ ် လိုအပ်ြျေ ် 

မျေား ိုနှစ်အလို ်စီမံြျေ ်မျေား 

တွင်ပါဝင်ကအာင် ြျေတိ်ေ ် 

ကတာင်း ေိုခြင်း။ 

 က ျောင်းအ ျေ ို းကတာ်ကောင် 

က ာ်မတီ ိုဦးကောင်ကစခြင်း။ 

၂။စကျးရွာ၏ ြညာစရး 

ကဏ္ဍတိုးတက်လာစစရန် 

စဆာင်ရွက်ပခင်းပခင်း။ 

 က ျောင်းခြံစည်းရိုး အရှည် 

(၁၂၀၀' x ၆') အား အုတ်တံ 

တိုင်း  ာရန်ပခင်း။ 

 စာသင်က ျောင်း ကြါင်မိုး 

ခပုခပင်ခြင်း 

 က ျောင်းေရာ/ ေရာမ 

ဝန်ထမ်းအိမ်ရာ(သ့ုိ) 

အကောင်(၄၀' x ၂၀') 

ကော ်လုပ်ခြင်း။ 

 စာသင်က ျောင်း ကရတွင်း၊ 

ကရစင်နှင့်ကရသန့်စ ် လို 

အပ်ခြင်း။ 

ကဏ္ဍ - လြ်း၊တံတား၊လျှပ်စစ်ြီး၊ ဆက်သွယန်ရးစသည့် အစပခခံအစဆာက်အဦြျား 

၂။  ရွာတွင်းလမ်းမက ီးနှင့် 

ရွာတွင်းလမ်းမျေား 

က ာင်းမွန်မှုမရှိခြင်း။ 

 လျှြ်စစ်မီး သံုးစွဲနိုင်မှု 

မရိှပခင်း။ 

 ကခမသားလမ်းခြစ် ကသာကက ာင့် 

မိုးရာသီတွင် လမ်းကရက ျော်၍ 

ပျေ ်စီးခြင်း။ 

 မိုးရာသီတွင် လမ်းမကပါ်ကရတင် 

ခြင်း၊ ကနွရာသီတွင် ြုန်ထူခြင်း။ 

 မဟာဓါတ်အားလိုင်း လျှပ်စစ်မီး 

 က ျေးရွာလူထုမှ  ိုယ်ထူ 

 ိုယ်ထစနစ်ခြင့် ခပန်လည် 

ခပငေ်င်က ခြင်း။ 

 စုကပါင်းလုပ်ကောင်က ခြင်း။ 

 ကငွအနည်းငယ်စုကပါင်းပါဝင်

နိုင်ခြင်း။ 

 ကငွကက းအင်အားစို ်ထုတ် 

နိုင်မှုအားနည်းခြင်း။ 

 လူ. လုပ်အား ူညီပပီး 

တတ်နိုင်သူမျေား  တတ်နိုင် 

သကလာ ် ထည့်ဝင်ခြင်း။ 

 အကခြြံအကော ်အဦမျေားအား 

နှစ်အလို ်သ ်ေိုင်ရာ ဦးစီး 

ဌာနမျေားသ့ုိ ထည့်သွင်းကတာင်း 

၂ လြ်း၊တံတား၊လျှပ်စစ်ြီး၊ 

ဆက်သွယ်နရးစသည့် အစပခခံ 

အစဆာက်အဦြျား တိုးတက် 

စကာင်းြွန်လာစစစရး စဆာင် 

ရွက်ပခင်း ။ 

 ရွာပတ်လမ်း ကခမသားလမ်း 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပြစ်စစစော 

အစကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား စပြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချက် 

တပ်ေင်ရန် လိုအပ်ခြင်း။ ေိုခြင်း။ 

 က ျေးရွာေပ်က ာ်မတီြွဲ့စည်း 

ပပီးက ျေးလ ်လမ်းဦးစီး၊ 

က ျေးလ ်ကေသ ြွံ့ပြိုးတိုး 

တ ်ကရးဦးစီးဌာနတိုန့ှင့်ြျေတိ်

ေ ်ကောင်ရွ ်ခြင်း။ 

 က ျေးရွာေပ်က ာ်မတီြွဲ့စည်း 

ပပီး ပမို့နယ်လျှြ်စစ်ဓာတ်အား 

ပြန့်ပြူးကရးလုြ်ငန်းနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

(၅၂၀၀' x ၁၆' x ၈'')အား 

 ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ အေင့်ခမှင့် 

တင်ခြင်း။ 

 ရွာတွင်းလမ်းသွယ်(၁) 

ကပမသားလမ်း (၅၀၀' x ၁၂' x 

၆" ) အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ 

အေင့်ခမှင့် တင်ခြင်း 

 ရွာတွင်းလမ်းသွယ်(၂) 

ကပမသားလမ်း (၃၈၀' x ၁၂' x 

၆" ) အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ 

အေင့်ခမှင့် တင်ခြင်း 

 ရွာတွင်းလမ်းသွယ်(၃) 

ကပမသားလမ်း (၂၉၀' x ၁၂' x 

၆" ) အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ 

အေင့်ခမှင့် တင်ခြင်း 

 ရွာတွင်းလမ်းသွယ်(၄) 

ကပမသားလမ်း (၂၅၀' x ၁၂' x 

၆" ) အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ 

အေင့်ခမှင့် တင်ခြင်း 

 ရွာတွင်းလမ်းသွယ်(၅) 

ကပမသားလမ်း (၃၅၀' x ၁၂' x 

၆" ) အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ 

အေင့်ခမှင့် တင်ခြင်း 

 ရွာတွင်းလမ်းသွယ်(၆) 

ကပမသားလမ်း (၂၄၀' x ၁၂' x 

၆" ) အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ 

အေင့်ခမှင့် တင်ခြင်း 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပြစ်စစစော 

အစကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား စပြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချက် 

 က ျေးရွာအုြ်ချေုြ်ကရးမှူးရုံး 

(၄၀' x ၃၀' ) အား ကော ် 

လုပ်ခြင်း။ 

 မဟာဓါတ်အားလိုင်း လျှြ်စစ် 

မီး ရရှိကရး ကဆာင်ရွ ်ပခင်း။ 

ကဏ္ဍ - ကျန်းြာစရး၊ စရနှင့်ေဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ေန့်ရှင်းစရး 

၃။  ကနွရာသီကသာ ်သံုးကရ 

အြ ်အြဲရိှခြင်း။ 

 ကနွရာသီတွင် လ ်တူးတွင်း 

မျေား ကရြမ်းကခြာ ်ခြင်း။ 

 ကခမကနရာ ရိှခြင်း။ 

 က ျေးရွာမှ လုပ်အားကပးနိုင် 

ခြင်း။ 

 ကငွကက းပါဝင်နိုင်မှု အားနည်း 

ခြင်း။ 

 အမျေားသံုးကရ န် တူးကြာ်ခြင်း 

 

၃။ 

စကျးရွာ၏ကျန်းြာေန့်ရှင်း 

စောစောက်ေံုးစရ 

ရရှလိာစစ စရး 

 အမျေားသံုးကရ န် တူးကြာ် 

ခြင်း။ (၁)ဧ ပတ်လည်။ 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်စကျးြှု 

၄။  လူငယ်မျေားအတွ ် 

 စား ွင်းမရိှခြင်း၊အား

 စားပစ္စည်းမရိှခြင်း။ 

 အမျေ ို းသမီးမျေားအြွင့်အ

လမ်းမျေားေိုင်ရာသိရိှမှု

အားနည်းခြင်း။ 

 ေင်းရဲခြင်း၊ ိုယ်လ ် 

က ံ့ြိုင်ကရး အသိနည်းခြင်း။ 

 အမျေ ို းသမီးမျေားမှတရားဥပကေ

ေိုင်ရာအသိပညာကလ့လာမှု 

အားနည်းခြင်း။ 

 ရွာလူငယ်မျေားမှအား စား

လုပ်ရှားမှု ိုစိတ်၀င်စားခြင်း။ 

 က ျေးရွာ၏ြွံ့ပြိုးကရးလုပ်ငန်း

မျေားတွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတ ်

က စွာပါဝင်က ခြင်း။ 

 

 

 အား စားပစ္စည်းမျေားလ ်

လှမ်းမမီခြင်း။ 

 အမျေ ို းသမီးမျေားအားတရားဥပက

ေေိုင်ရာအသိပညာကပးကဟာ

ကခပာပွဲမျေားကောင်ရွ ်ကပးခြင်း။ 

 

၄။စကျးရွာ၏လူငယ်ြျားြွံ့ဖြိုး

တိုးတက်လာစစစရး 

 လူငယ်အား စား ွင်းနှင့် 

အား စားပစ္စည်းလိုအပ် 

ခြင်း။ 

 အမျေ ို းသမီးမျေားအားတရားဥ

ပကေေိုင်ရာအသိပညာကပး

ကဟာကခပာပွဲမျေားစီစဉ်ခြင်း။ 

ကဏ္ဍ - ေဘာဝြတ်ဝန်းကျင်ထိန်းေိြ်းစရးနှင့်စဘးအန္တရာယ်စလျာ့ချစရး 

၁၀။  သဘာဝကဘးအန္တရာယ်

ကလျော့ြျေကရးေိုင်ရာအစီ

အစဉ်မျေားသိရိှမှု 

အားနည်းခြင်း။ 

 သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ြျေ 

ကရးေိုင်ရာ သတင်းအြျေ ် 

အလ ်မျေား ရရိှမှု အားနည်း။ 

 သ ်ေိုင်ရာဌာန/အြွဲ့ 

အစည်းမျေားမှ သဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်ကလျော့ြျေကရးေိုင်ရာ 

အသိပညာကပး ကေွးကနွးပွဲ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်မရိှသခြင့် 

အသိပညာကပးမှု မထိကရာ ် 

 သ ်ေိုင်ရာဌာန/အြွဲ့အစည်း 

မျေားအား ြျေတိ်ေ ်၍ သဘာဝ 

ကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ြျေကရး 

ေိုင်ရာ အသိပညာကပးကေွးကနွး 

၁၀။စကျးရွာ၏ေဘာဝနဘး 

အန္တရာယ်နလျာ့ချနရး 

 ဘသာဝကဘးအန္တရာယ် 

ကလျော့ြျေကရးေိုင်ရာ အသိ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ပြဿနာ 
အခက်အခဲပြစ်စစစော 

အစကကာင်းအရင်း/ဇစ်ပြစ် 
အလားအလာ အဟန့်အတား စပြရှင်းရန်နည်းလြ်း အဆိုပြုစီြံချက် 

မျေား ခပုလုပ်ကပးခြင်း။ ပွဲမျေား ခပုလုပ်ခြင်း။ ပညာကပး ကေွးကနွးပွဲမျေား 

ခပုလုပ်ရန် သ ်ေိုင်ရာ 

ဌာန/အြွဲ့အစည်းမျေားအား 

ြျေတိ်ေ ်ခြင်း။ 
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နောက်ဆက်တွဲ (၄) 

ဦးစားနပးစီြခံျက်အဆိုမပုလွှာ (သ့ုိ) စီြခံျက်အန ကာင်းအရာ (၁) 

နကျးရွာ                                       - က ျောင်းရွာ 

နကျးရွာအုပ်စု                               - က ျောင်းရွာ 

ဖြို့ေယ်                                         - သံပြူဇရြ် 

တုိင်းနဒသကကီး / မပည်ေယ်           - မွန်ပြည်နယ် 

စီြံချက်အြည် - ရွာြတ်လမ်း (၆၃၃'x ၁၈' x ၆'') (တံခါး ၁၀')  အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း။ 

စီြံချက်နဆာင်ရွက်ရေ် လုိအပ်န ကာင်း ရှင်းလင်းနဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ရိှအနမခအနေ 

 ယခုရွာြတ်လမ်းမှာ ကပမသားလမ်းပြစ်မြီး မုိးက ီးသည့်အခါ လမ်းကြါ်ကရက ျော် ာ ေွ ်အုိင်မျေား ပြစ်ကြါ်၍ 

သွားလာရ ခ ်ခဲကစြါသည်။ 

 က ျောင်းသားက ျောင်းသူမျေား အကနပြင့် လမ်းတွင်ေွ ်မျေား၊ ချေ ို င့်မျေားပြစ်ကနကသာကက ာင့် က ျောင်းသွား 

က ျောင်းပြန် အခ ်အခဲ ရိှြါသည်။ 

 သံဃာကတာ်မျေား ဆွမ်းခံက ချေန်ိတွင် လမ်းအကပခအကနဆုိးဝါးစွာ ေွ ်မျေား၊ ချေ ို င့်မျေားပြစ်ကြါ်ကနကသာကက ာင့် 

ဆွမ်းခံက ရာတွင် အခ ်အခဲမျေား ပြစ်ကြါ်ကနြါသည်။ 

 

စီြံချက်ရည်ရွယ်ချက် (လက်ရိှအနမခအနေအား ပုိနကာင်းနအာင် နဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒနဖာ်မပရေ်) 

 မုိးတွင်း ာလ မုိးက ီးသည့်အခါတွင် လမ်းကြါ်ကရက ျော်မှုမျေား  င်းကဝးကစရန်နှင့် ေွ ်မျေား ချေ ို င့်မျေား မရိှ 

ကစရန်။ 

 က ျောင်းသားက ျောင်းသူမျေား ြညာသင်ယူမှုတွင် သွားလာရ အဆင်ကပြကစရန်။ 

 သံဃာကတာ်မျေား ဆွမ်းခံက ရာတွင် သွားလာရ အဆင်ကပြကစရန်။ 

 

နြျှာ်ြှေ်းအကျ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက် နရာက်ရိှဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျ ို းနကျးဇူးြျား) 

  ွန် ရစ်လမ်းခင်းမြီးကနာ ် ကရက ျော်မှုမျေား  င်းကဝးမြီး ေွ ်မျေား၊ ချေ ို င့်မျေား မရိှသပြင့် သွားလာမှု ြုိမုိ 

အဆင်ကပြလွယ် ူလာမည်။ 

 က ျောင်းသားက ျောင်းသူမျေား ြညာသင်ယူမှုတွင် သွားလာကရး အခ ်အခဲ မရိှသပြင့် က ျောင်းြျေ ်နှုန်း 

နည်းမြီး ြညာတတ်ကပမာ ်သူဦးကရ မျေားလာမည်။ 

 သံဃာကတာ်မျေားအတွ ်လည်း လမ်းအကပခအကနက ာင်းမွန်မှုကက ာင့် စိတ်ကအးချေမ်းသာစွာ ဆွမ်းခံက နုိင် 

မည်။ 

 ထ့ုိအပြင် ကနွရာသီးမီးကဘးအန္တရာယ် ပြစ်ကြါ်ြါ  လမ်းက ာင်းကနကသာကက ာင့် အချေန်ိမီ တားဆီးနုိင်ြါ  

မည်။ 

စီြံချက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက်နဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်နလာက် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

  ရွာြတ်လမ်း (၆၃၃'x ၁၈' x ၆'') (တံခါး ၁၀')  အား  ွန် ရစ်လမ်းသ့ုိ အဆင့်ပမှင့်တင်ပခင်း။ 

စီြံချက် ကုေ်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 
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ခေ့်ြှေ်းကုေ်ကျစရိတ် (ကျပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

 က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

 

စီြံချက် အနကာင်အထည်နဖာ်ြည့် ေည်းလြ်းနှင့ ်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာင်အထည်နဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျား) 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာ က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီ 

 မမို ့နယ်က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့် အချေ်ိ ခေ့်ြှေ်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ကြကြာ်ဝါရီလ 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစးီြည့်အချေိ် - ၂၀၁၉ခုနှစ၊် မတ်လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှနအာင် နဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီမှ က ျေးရွာလံုး ျွေတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမြီး လုြ်ငန်းအစီအစဉ်မျေား ုိ 

ြွင့်လင်းစွာ တုိင်ြင်ကဆွးကနွးြါမည်။ 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာ ရွာြတ်လမ်းအား  ွန် ရစ်လမ်းခင်းရာတွင် က ျေးရွာမှ လုြ်အားထည့်ဝင်ြါမည်။ 

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး၊ မပုမပင်ထိေ်းသိြ်းနရးတို့အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် နငွန ကးဆုိင်ရာ အစီ 

အစဉ်ြျား 

 လုြ်ငန်းမျေား က ာင်းမနွ်စွာ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်နိုင်ကရးအတွ ် လုြ်ငန်းအဆင့်အလုိ ် 

က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမြီး ကဆွးကနွးတိုင်ြင်ြါမည်။ 

 လုြ်ငန်းမျေားအက ာင်အထည်ကြာ်မြီးစီးြါ လည်း လုြ်ငန်းမြီးဆံုးမှု အလဲွအကပြာင်း လုြ်ကဆာင်ြါ 

မည်။ 

 လမ်းအကပခအကနအား ကရရှည်က ာင်းမွန်ခုိင်ခံက့စကရးအတွ ် လုိအြ်ကသာပြုပြင်ထိန်းသိမ်းမှု လုြ်ငန်း 

မျေား ုိအစီအစဉ်ကရးဆဲွမြီး က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီမှ ဦးကဆာင်၍ လုြ်ကဆာင်သွားြါမည်။ 

 ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းကရးအတွ ် လုိအြ်မည် ့  ုန် ျေစရိတ်မျေား ိုလည်း က ျေးရွာအတွင်းရှိ လမ်းသူလမ်း 

သားမျေား၊ လုြ်ငန်းရှင်မျေားထံမှ အလှူကငွ (သ့ုိ) စုကြါင်းလုြ်အားပြင့် ကဆာင်ရွ ်သွားြါမည်။ 

 

 

အကျို းခံစားသူဦးနရ 
လူဦးနရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှု အဆင့်အတေ်း (အိြ်နမခ) 

ကျား ြ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့် ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ ၂ ၁၂ ၁၅၆ ၂၆ ၁၉၆ 

အကျို းခံစားြည့်သူ ဦးနရ ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ ၂ ၁၂ ၁၅၆ ၂၆ ၁၉၆ 

မှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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နောက်ဆက်တွဲ (၅) 

ဦးစားနပးစီြခံျက်အဆိုမပုလွှာ (သ့ုိ) စီြခံျက်အန ကာင်းအရာ (၂) 

နကျးရွာ                                       - က ျောင်းရွာ 

နကျးရွာအုပ်စု                               - က ျောင်းရွာ 

ဖြို့ေယ်                                         - သံပြူဇရြ်မမို့နယ် 

တုိင်းနဒသကကီး / မပည်ေယ်            - မွန်ပြည်နယ် 

 

စီြံချက်အြည် - က ျေးရွာမီးလင်းကရးလုြ်ငန်း (မဟာဓါတ်အားလုိင်းလျှြ်စစ်မီး ရရိှကရး) 

 

စီြံချက်နဆာင်ရွက်ရေ် လုိအပ်န ကာင်း ရှင်းလင်းနဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ရိှအနမခအနေ 

 လ ်ရိှက ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် လျှြ်စစ်မီးမရိှကသာကက ာင့် ဆုိလာ၊ ဒီဇယ်အင်ဂျေင်စနစ် မီးလင်းကရးနှင့် 

ြကယာင်းတုိင်မီးမျေားသာ သံုးစဲွကနရြါသည်။ 

 မီးမရိှသပြင့် က ျောင်းသား/သူမျေား ြညာသင်ယူမှုတွင် ခ ်ခဲသည့်အပြင် စာက ည့်ရာတွင် မျေ ်စိ ထိခုိ ် 

နုိင်ြါသည်။ 

 လျှြ်စစ်မီးမရိှသပြင့် အိမ်မှု ိစ္စ၊ ထမင်းဟင်းချေ ်ပြုတ်ရာတွင်လည်း အခ ်အခဲမျေား ရိှြါသည်။ 

 အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ုိင်ရန်အတွ ် လျှြ်စစ်မီးလုိအြ်ကနြါသည်။ 

  

စီြံချက်ရည်ရွယ်ချက် (လက်ရိှအနမခအနေအား ပုိနကာင်းနအာင် နဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒနဖာ်မပရေ်) 

 က ျေးရွာသူ/က ျေးရွာသားမျေား လျှြ်စစ်မီး သံုးစဲွနုိင်ရန်။ 

 က ျေးရွာသူ/သားမျေား ြညာသင်ယူရာတွင် လျှြ်စစ်မီးမရိှမှုကက ာင့် မျေ ်စိထိခုိ ်မှု အန္တရာယ်  င်းကဝး 

ကစရန်။ 

 အိမ်မှု ိစ္စ၊ ထမင်းဟင်းချေ ်ပြုတ်ရာတွင်လည်း အချေန်ိ ုန်သ ်သာမြီး လွယ် ူလျေင်ပမန်စွာ ချေ ်ပြုတ် 

နုိင်ကစရန်။ 

 အပခားဝင်ကငွရလုြ်ငန်းမျေား လုြ် ုိင်လာနုိင်မြီး ကေး ွ ်စီးြွားကရး ြုိမုိ က ာင်းမွန်လာကစရန်။ 

  

နြျှာ်ြှေ်းအကျ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက် နရာက်ရိှဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျ ို းနကျးဇူးြျား) 

 မဟာဓါတ်အားလုိင်း လျှြ်စစ်မီးသွယ်တန်းကြးပခင်းပြင့် က ျေးရွာလူကနမှု အဆင့်အတန်းပမင့်မားလာမြီး 
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လျှြ်စစ်မီးမျေား အသံုးပြုလာနုိင်မည်။ 

 ြညာကရးအတွ ် က ျောင်းသား/သူမျေား မီးရရိှပခင်းကက ာင့် မျေ ်စိထိခုိ ်မှုမျေား  င်းကဝးကစမြီး ြညာ 

သင်က ားမှု/ြညာတတ်ဦးကရ မျေားလာမည်။ 

 အိမ်မှု ိစ္စ၊ ထမင်းဟင်းချေ ်ပြုတ်ရာတွင်လည်း အချေန်ိ ုန်သ ်သာမြီး လွယ် ူလျေင်ပမန်လာမည်။ 

 စီးြွားကရးအကပခအကနမျေား ြုိမုိက ာင်းမွန်လာမည်။ 

 

စီြံချက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက်နဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်နလာက် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

 မဟာဓါတ်အားလုိင်း လျှြ်စစ်မီးရရိှကရး (၅၂၈၀' × ဓါတ်မီးတုိင် ၅၀) 

 

စီြံချက် ကုေ်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခေ့်ြှေ်းကုေ်ကျစရိတ် (ကျပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၃၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 ၂,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 __________ (ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

 က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

စီြံချက် အနကာင်အထည်နဖာ်ြည့် ေည်းလြ်းနှင့ ်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာင်အထည်နဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျား) 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာ က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီ 

 မမို့နယ်က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့် အချေ်ိ ခေ့်ြှေ်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ကြကြာ်ဝါရီလ 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစးီြည့်အချေိ် -၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ မတ်လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှနအာင် နဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီမှ က ျေးရွာလံုး ျွေတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမြီး လုြ်ငန်းအစီအစဉ်မျေား ုိ 

ြွင့်လင်းစွာ တုိင်ြင်ကဆွးကနွးြါမည်။ 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာတွင် လျှြ်စစ်မီးသွယ်တန်းပခင်းလုြ်ငန်းအတွ ် က ျေးရွာမှ ကငွ ျေြ် ၂၀၀၀၀၀၀/- နှင့် 

လုြ်အားအပြည့်အဝ ထည့်ဝင်ြါမည်။ 

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး၊ မပုမပင်ထိေ်းသိြ်းနရးတို့အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် နငွန ကးဆုိင်ရာ အစီ 

အစဉ်ြျား 

 လုြ်ငန်းမျေား က ာင်းမနွ်စွာ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်နိုင်ကရးအတွ ် လုြ်ငန်းအဆင့်အလုိ ် 

က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမြီး ကဆွးကနွးတိုင်ြင်ြါမည်။ 

အကျို းခံစားသူဦးနရ 
လူဦးနရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှု အဆင့်အတေ်း (အိြ်နမခ) 

ကျား ြ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့် ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ ၂ ၁၂ ၁၅၆ ၂၆ ၁၉၆ 

အကျို းခံစားြည့်သူ ဦးနရ ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ ၂ ၁၂ ၁၅၆ ၂၆ ၁၉၆ 

မှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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 လုြ်ငန်းမျေား အက ာင်အထည်ကြာ်မြီးြါ လည်း လုြ်ငန်းမြီးဆံုးမှု အလဲွအကပြာင်း လုြ်ကဆာင်ပခင်း 

နှင့် ြွင့်လှစ်ြဲွ လုြ်ကဆာင်ြါမည်။  

 လျှြ်စစမီ်းသွယ်တန်းပခင်း မြီးဆံုးြါ  ကရရှည်က ာင်းမွန်ခုိင်ခံကစကရးအတွ ် လုိအြ်ကသာ ပြုပြင် 

ထိန်းသိမ်းကရးလုြ်ငန်းမျေား ို အစီအစဉ်ကရးဆဲွမြီး က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီမှ ဦးကဆာင်၍ 

လုြ်ကဆာင်သာွးြါမည်။ 

 ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းကရးအတွ ် လုိအြ်မည် ့  ုန် ျေစရိတ်မျေား ုိလည်း က ျေးရွာအတွင်းရိှ က ျေးရွာသူ 

/သားမျေား၊ လုြ်ငန်းရှင်မျေားထံမှ အလှူကငွ (သ့ုိ) စုကြါင်းလုြ်အားပြင့် ကဆာင်ရွ ်သွားြါမည်။ 

 

 

 

 

 

နောက်ဆက်တွဲ (၆) 

ဦးစားနပးစီြခံျက်အဆိုမပုလွှာ (သ့ုိ) စီြခံျက်အန ကာင်းအရာ (၃) 

နကျးရွာ                                       - က ျောင်းရွာ 

နကျးရွာအုပ်စု                                 - က ျောင်းရွာ 

ဖြို့ေယ်                                         - သံပြူဇရြ်မမို့နယ် 

တုိင်းနဒသကကီး / မပည်ေယ်            - မွန်ပြည်နယ် 

စီြံချက်အြည် - မူလတန်းလွန် က ျောင်းမှ ဆရာ/ဆရာမဝန်ထမ်းအိမ်ရာ ကဆာ ်လုြ်ပခင်း။ 

စီြံချက်နဆာင်ရွက်ရေ် လုိအပ်န ကာင်း ရှင်းလင်းနဖာ်မပချက် (သ့ုိ) လက်ရိှအနမခအနေ 

 မူလတန်းလွန်က ျောင်းအတွင်း ဆရာ/မကနထုိင်ရန် ကဆာ ်လုြ်ထားကသာ အကဆာင်မှာ ြျေ ်စီးယုိယွင်း 

ကနမြီး မုိးရာသီ၌ မုိးယုိ ာ လံုခခုံမှုရိှသပြင့် ကနထုိင်ရန် အခ ်အခဲ ရိှြါသည်။ 

 ဆရာ/မအချေ ို ့မှာ ရြ်ကဝးမှ လာကရာ ်သင်က ားကြးရပခင်းကက ာင့် ကနကရးထုိင်ကရး အခ ်အခဲက ုံကတွ့ 

ကနရြါသည်။ 

 ကနထုိင်ကရး အဆင်မကပြပခင်းကက ာင့် ဆရာ/မမျေားအလုြ်ထွ ်၍ ြညာကရးဝန်ထမ်းအင်အားပြုန်းတီး 

ပခင်းမျေား ပြစ်ကြါ်လာနုိင်ကချေ ရိှြါသည်။ 

 က ျောင်းသား/သူမျေား၏ြညာကရးမှာလည်း ထိခုိ ်လာနုိင်ြါသည်။ 

စီြံချက်ရည်ရွယ်ချက် (လက်ရိှအနမခအနေအား ပုိနကာင်းနအာင် နဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒနဖာ်မပရေ်) 

 ဆရာ/မမျေားအတွ ် လံုကလာ ်ကသာ လံုခခုံကသာဝန်ထမ်းအိမ်ရာ (သ့ုိ) အကဆာင်ကဆာ ်လုြ်ကြးရန်။ 

 ရြ်ကဝးမှ တာဝန် ျေသည့် မည်သည့်ြညာကရးဝန်ထမ်းမဆုိ အခ ်အခဲ မရိှသပြင့် က ာင်းမွန်စွာ သင်က ား 

နုိင်မြီး အတတ်နှုန်းပမင့်မား ာ ြညာကရးက ာင်းမွန်လာကစရန်။ 

 ြညာတတ် က ျောင်းသား/သူမျေား မျေားပြားလာ ာ အနာဂတ်တွင် က ျေးရွာတုိးတ ်ကရးအတွ ် 

လ့ူစွမ်းအား အရင်းအပမစ်က ာင်းမျေားစွာ ရရိှလာကစရန်။ 

နြျှာ်ြှေ်းအကျ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက် နရာက်ရိှဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အကျ ို းနကျးဇူးြျား) 
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 ဆရာ/မမျေားအတွ ် လံုကလာ ်ကသာ လံုခခုံကသာဝန်ထမ်းအိမ်ရာ (သ့ုိ) အကဆာင်ကဆာ ်လုြ်ကြးရန်။ 

 ရြ်ကဝးမှ တာဝန် ျေသည့် မည်သည့်ြညာကရးဝန်ထမ်းမဆုိ အခ ်အခဲ မရိှသပြင့် က ာင်းမွန်စွာ သင်က ား 

နုိင်မြီး အတတ်နှုန်းပမင့်မား ာ ြညာကရးက ာင်းမွန်လာကစရန်။ 

 ြညာတတ် က ျောင်းသား/သူမျေား မျေားပြားလာ ာ အနာဂတ်တွင် က ျေးရွာတုိးတ ်ကရးအတွ ် 

လ့ူစွမ်းအား အရင်းအပမစ်က ာင်းမျေားစွာ ရရိှလာကစရန်။ 

စီြံချက်ဆုိင်ရာ အချက်အလက်နဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်နလာက် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

  မူလတန်းလွန်က ျောင်း ဆရာ/မကနထုိင်ရန်ဝန်ထမ်းအိမ်ရာ(၃၀'  x ၉၀') 

စီြံချက် ကုေ်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

 

ခေ့်ြှေ်းကုေ်ကျစရိတ် (ကျပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀(ကငွသား) 

 ၃၀၀၀၀၀(ကငွသား) 

 __________ (ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

 က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

စီြံချက် အနကာင်အထည်နဖာ်ြည့် ေည်းလြ်းနှင့ ်အစီအစဉ်ြျား 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာင်အထည်နဖာ်ြည့် အဖွဲ့အစည်း (ြျား) 

 က ျောင်းရွာက ျေးရွာ က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီ 

 မမို ့နယ် က ျေးလ ်ကဒသြံွ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြံချက်စတင်ြည့် အချေ်ိ ခေ့်ြှေ်း - ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ကြကြာ်ဝါရီလ 

(၃) စီြံချက်ဖပီးစးီြည့်အချေိ် - ၂၀၁၉ ခုနစ်ှ၊ မတ်လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှနအာင် နဆာင်ရွက်ြည့် အစီအစဉ် - 

 က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီမှ က ျေးရွာလံုး ျွေတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမြီး လုြ်ငန်းအစီအစဉ်မျေား ုိ 

ြွင့်လင်းစွာ တုိင်ြင်ကဆွးကနွးြါမည်။ 

 ဆရာ/မ ဝန်ထမ်းအိမ်ရာ ကဆာ ်လုြ်ပခင်းအတွ ် က ျေးရွာမှ ကငွသားအနည်းငယ်နှင့်  လုြ်အား 

ထည့်ဝင်ြါမည်။ 

 လုိအြ်ြါ  ြစ္စည်းအသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ြါမည်။ 

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး၊ မပုမပင်ထိေ်းသိြ်းနရးတို့အတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် နငွန ကးဆုိင်ရာ အစီ 

အစဉ်ြျား 

အကျ ို းခံစားသူဦးနရ 
လူဦးနရ ဆင်းရဲချြ်းသာြှု အဆင့်အတေ်း (အိြ်နမခ) 

ကျား ြ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့် ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ ၂ ၁၂ ၁၅၆ ၂၆ ၁၉၆ 

အကျို းခံစားြည့်သူ ဦးနရ ၄၇၀ ၅၅၃ ၁၀၂၃ ၂ ၁၂ ၁၅၆ ၂၆ ၁၉၆ 

မှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် - ၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် - ၂၊ ဆင်းရဲ - ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ -၄ 
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 လုြ်ငန်းမျေား က ာင်းမနွ်စွာ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်နိုင်ကရးအတွ ် လုြ်ငန်းအဆင့်အလုိ ် 

က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမြီး ကဆွးကနွးတိုင်ြင်ြါမည်။ 

 လုြ်ငန်းမျေား အက ာင်အထည်ကြာ်မြီးြါ လည်း လုြ်ငန်းမြီးဆံုးမှု အလဲွအကပြာင်း လုြ်ကဆာင်ပခင်း 

နှင့် ြွင့်လှစ်ြဲွ လုြ်ကဆာင်ြါမည်။ 

 ကရရှည်က ာင်းမနွ်ခိုင်ခံ့ကစကရးအတွ ် လုိအြ်ကသာပြုပြင်ထနိ်းသိမ်းမှုလုြ်ငန်းမျေား ို အစီအစဉ် 

ကရးဆဲွမြီး က ျေးရွာြံွ့မြိုးကရးက ာ်မတီမှ ဦးကဆာင်၍ လုြ်ကဆာင်သွားြါမည်။ 

 ပြုပြင်ထိန်းသိမ်းကရးအတွ ် လုိအြ်မည် ့  ုန် ျေစရိတ်မျေား ုိလည်း က ျေးရွာအတွင်းရိှ က ျေးရွာသူ 

/သားမျေား၊ လုြ်ငန်းရှင်မျေားထံမှ အလှူကငွ (သ့ုိ) စုကြါင်းလုြ်အားပြင့် ကဆာင်ရွ ်သွားြါမည်။ 

 


